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. INSTITUTO
NACIONAL PARA
@@ LA EDUCACION
DE LOS ADULTOS

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
OFICIO UAF/SRH/051/2025
Ciudad de México, 7 de enero de 2025
Asunto: Plantilla y Tabulador 2025
Lic. Héctor Rosendo Pulido Gonzalez
Director General del Instituto Estatal
de Educacion de Jévenes y Adultos en Quintana Roo
Presente:

Por medio del presente, remito las cédulas que contienen la relacion de sueldos por puesto y la plantilla
de plazas correspondientes al Instituto Estatal a su digno cargo. Dichas cédulas han sido previamente
conciliadas y registradas en la Secretaria de Educacién Piblica para su ejercicio durante el afio 2025.

La informacion contenida en estas cédulas, servira de base para que la Secretaria de Hacienda y Crédito
Pablico, asi como la Secretaria de Educacion Pablica, procedan a fa integracién del presupuesto autorizado
de sueldos vy salarios, asi como los recursos necesarios para el pago de prestaciones, conforme a la
normatividad vigente.

En consecuencia, las cédulas anexas no estan sujetas a modificaciones bajo ninguna circunstancia, ya que
no cuentan con la autorizacién correspondiente. Ademas, son la base para la elaboracion los reportes
establecidos en el articulo 73 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, los cuales son revisados
por la Auditoria Superior de la Federacion.

Es importante destacar que la cldusula cuarta del Convenio de Coordinacion para la descentralizacion de
los servicios de educacion para adultos, en su numeral 4, establece lo siguiente:

4.- El Gobierno del Estado cubrird con cargo a su propio presupuesto, las diferencias salariales que
resulten en caso de conceder a sus trabajadores aumento de sueldos superiores a los otorgados
por la Federacion, y que se hagan extensivos al personal transferido al organismo publico
descentralizado estatal; “El INEA” no podra comprometer ni aportar recursos adicionales para cubrir
dichas diferencias, toda vez que el Gobierno Federal no las reconocera y por lo tanto tampoco las
autorizara.

En virtud de lo anterior, y de acuerdo con los establecido en el articulo 65, fraccion Il y Xl, de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, dicho Organismo Estatal debera realizar la distribucién,
aplicacion y registro del gasto, ajustandose a los tabuladores y la plantilla de plazas mencionados. De no
ser asi, se estaria incurriendo en una falta conforme al articulo 54 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo y reitero mi consideracion.

C.cp. h{ a. Maria Isabel Montoya Obregon. — Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas.
Lig. José Luis S&nchez ludrez. — Director de Operacion.
RMR/KVCM
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INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS
UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS EN QUINTANA ROO
PLANTILLA Y TABULADOR AUTORIZADO 2025

CODIGO NIVEL TIPO DE DESCRIPCION DEL PUESTO TOTAL SUELDO BASE COMPENSACION
DEL PUESTO TABULAR PLAZA DE PLAZAS GRARANTIZADA
2025

ZONA ECONOMICA IIT
A01803 2 B ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 0 9,218.10 907.45 |
501803 R S— ] B OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 2 9,218.10 907.45
A01805 2 B AUXILIAR ADMINISTRADOR 3 9,218.10 907.45
T03803 2 B TECNICO MEDIO - 9 9,218.10 907.45
A03804 | 2 B SECRETARIA "C" 9 9,218.10 907.45
103810 2 B ESPECIALISTA EN PROYECTOS TECNICOS 5 9,218.10 907.45
AD1806 | 3 B ANALISTA ADMINISTRATIVO 9 9,429.75 810.25
T06803 4 | B COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION 1 - 9,641.65 | 81230
A01807 5 B _ JEFE DE OFICINA . 9,882.50 852.70
T03820 7 N TECNICO DOCENTE - 43 9,617.30 3,270.75 |
T03823 7 B TECNICO SUPERIOR 3 9,617.30 3,270.75

ZONA ECONOMICA III

CF03803 2 C
CF34810 3 C
CF04807 6 C
CF33849 8 C

Subtotal Personal de Base

Total de Base

| CHOFER DE DIRECTOR DE AREA

ANALISTA ADMINISTRATIVO
SECRETARIA EJECUTIVA "B"

| COORDINADOR DE UNIDAD DE SERVS. ESPECIALIZADOS

Subtotal Personal de Confianza

Total de Confianza

DIRECTOR DE IEEA/DELEGADO

COORDINADOR REGIONAL ZONA 1

COORDINADOR REGIONAL ZONA II

JEFE DE DEPARTAMENTQ ZONA I
JEFE DE DEPARTAMENTQ ZONA II

JEFE DE DEPARTAMENTO ZONA III

CF14070 MB2 M
CF36014 0A1 M
CF36014 OA1 M
CF01059 OAL M
CF01059 OA1L M
CF01059 | om M
CF36014 0A1 M
CF36014 OA1 M
CF36014 0A1 M

COORDINADOR DE ZONA ZONA I

COORDINADOR DE ZONA ZONA 1I
COORDINADOR DE ZONA ZONA II1

Total de Mando Medio

Total General

o] 9,218.10 907.45
1 9,429.75 810.25
1 9,532.50 | 2,257.80

13 9,723.15 3,900.20 |

1 16,671.00 | 58,982.75 |
1 834235 11,703.05 |

of 8,342.35 11,703.05

0 8,342.35 B 11,703.05

B 0 8,342.35 11,703.05
6 8,342.35 | 11,703.05

8,342.35 11,703.05

0 8,342.35 11,703.05

8,342.35 11,703.05

TIPO DE PLAZA:

B = Base

C = Confianza
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Secretarfa de Educacién Pablica

E LOS ADULTOS

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
OFICIO UAF/SRH/025/2025
Ciudad de México, 7 de enero de 2025
Asunto: Asignacion Original, ejercicio 2025
Lic. Héctor Rosendo Pulido Gonzdlez
Director General del Instituto Estatal
de Educacion de Jovenes y Adultos en Quintana Roo
Presente:

Por medio del presente, me permito informar sobre el calendario del Presupuesto Autorizado por la H.
Céamara de Diputados correspondiente al capitulo 1000 “servicios Personales” para el ejercicio fiscal 2025,
el cual serd ministrado a través del Ramo 33 “Aportaciones Federales para Entidades Federativas y

Municipios”, para el instituto a su digno cargo. El monto asignado asciende a la cantidad de $44,327.844.00.
M.N.

Este presupuesto tiene un impacto directo en los sueldos, salarios y prestaciones que el Instituto Estatal
esta obligado a cubrir, de acuerdo a los tabuladores, plazas e indicadores nacionales aplicables, asi como
las prestaciones establecidas en el Contrato Colectivo de Trabajo [CCT), las cuales han sido autorizadas
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

En virtud de lo anterior, se recomienda que dicho Instituto adopte las medidas necesarias para una
adecuada planeacion presupuestal, con el fin de gestionar los recursos otorgados a través del FAETA
“Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos”, siempre en estricto apego al marco
normativo vigente. Esto incluye la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Coordinacion
Fiscal, el Clasificador por Objeto del gasto de la Administracién Publica Federal, y demas disposiciones
relacionadas, para asegurar la correcta aplicacion de los recursos.

Es importante sefialar que la SHCP, no autoriza el presupuesto para las prestaciones del personal de base
conforme al costo pactado en el CCT, por lo que es necesario generar los ahorros correspondientes para
poder cumplir con las prestaciones de fin de afio dentro del monto autorizado.

Asimismo, se debe aclarar que los ahorros genefados por la vacancia y otras situaciones del Instituto no
deben destinarse a otros capitulos de gasto o pagos no autorizados, en cumplimiento con lo establecido
en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Finalmente, es importante sefalar que, en caso de que las prestaciones del CCT se otorguen fuera de lo
estipulado, se incurriia en responsabilidades, conforme al articulo 54 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo y reitero mi consideracion.

L=

Lic. Rédrido Menéndez Rbldén
Subdirector de Recursos Humanos

Atentamente

C.c.p. Mtra. Maria Isabel Montoya Obregén. — Titular de fa Unidad de Administracion y Finanzas.
Lic.\José Luis S&nchez Judrez. — Director de Operacion.
RMR/KVCM

\J Francisco Marquez No. 160, Col. Condesa, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06140, Ciudad de México.
202 Tel: (S5)5241 2700  www.gob.mx/ines
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Secretaria de Educacidn Pablica DE LOS ADULTOS

Educacion | g

Direccién de Prospectiva, Acreditacién y Evaluacion
Oficio DPAyYE/352/2025
Asunto: Anuncio Programdtico-Presupuestal 2025
Ciudad de México, a 30 de enero de 2025
Héctor Rosendo Pulido Gonzalez
Director General del Instituto Estatal para la
Educacion de Jévenes y Adultos en el
Estado de Quintana Roo

Por este conducto hago propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo y al mismo tiempo
informarle que derivado de los objetivos establecidos por la Direccion General del INEA para el
presente afio con respecto a la atencidon educativa, asi como de los compromisos adquiridos
para incidir en los indices de rezago educativo, principalmente el de alfabetizacién que tiene
como meta bajar la tasa de analfabetismo a nivel nacional o menos del 4%, se emite el presente
documento por el que se da a conocer la informacién de los recursos presupuestales asignados
en el 2025 para el capitulo 4000 en el ramo 11 “Apoyos a la Educacién Publica”, con sustento en
el oficio de referencia: DGPYRF.-10.3/0044-63/2025, que emite la Unidad de Administracion y
Finanzas de la SEP, asi como del Ramo 33 Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica
y de Adultos (FAETA), en lo que se refiere al gasto de operacion, capitulo 2000, 3000 y 4000 del
gasto, lo que importa la cantidad total de $28,647,123.00 (Veintiocho millones seiscientos
cuarenta y siete mil ciento veintitres pesos 00/100).

Los recursos antes sefalados son programados en apoyo al cumplimiento para la atencion de
9,660 jévenes y adultos, y de 7,140 usuarios que concluyan algun nivel educativo en el presente
afo, conforme a la descripcién del anexo adjunto.

Es importante sefalar que, al ser una unidad ejecutora del gasto, es necesario tener en
consideracion las siguientes precisiones:

1) Los recursos federales asignados deberdn ser erogados en apego a los principios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad,
transparencia, control, rendicién de cuentas y equidad de género, en cumplimiento del
articulo 1 de la LFPyRH.

2) Verificar que los compromisos presupuestarios gque se asuman, se ajusten al
presupuesto comunicado.

3) Ejercer el presupuesto asignado con apego a los criterios y disposiciones contenidos en
las Reglas de Operacién del Programa “Educacién para Adultos” y demas disposiciones
aplicables y normativas en materia de apoyo a las PVS del programa Educacion para
Adultos (Ramo Administrativo 11) y FAETA (Ramo General 33).

4) Respecto a la entrega de los apoyos para las PVS, se realizarda tomando en
consideracion los registros activos del Sistema Automatizado de Seguimiento y
Acreditacion (SASA).

La Mujer
Indigena

= 1 2 025 Francisco Mdrquez No. 160, Col. Condesa, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06140, Ciudad de México.
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Secretaria de Educacién Publica

5)

6)

7)

8)

9)

DE LOS ADULTOS

La programacion por rubro presupuestal y el ejercicio de los recursos se debera realizar
en un entorno de austeridad y disciplina presupuestal.

En lo que concierne a la distribucién y asignacién de las metas, se determiné como
rubro prioritario, la meta para el nivel de alfabetizacién tanto en la asignacién como en
su cumplimiento.

El esquema operativo para lograr el cumplimiento de las metas de primaria y
secundaria, debera considerar prioritariamente que las personas educandas transiten
su proceso educativo, por lo que la oferta de reconocimiento de saberes debera
limitarse a poblacion muy especifica que cumplan los criterios del oficio
DPAyYE/015/2025.

En lo correspondiente a las metas, los niveles de primaria y secundaria se realiz6 un
replanteamiento, para dar prioridad a la meta de alfabetizacion como antes fue
mencionado.

Otro aspecto a senalar es que, de concretar acuerdos interinstitucionales para
incrementar las metas de alfabetizacién, estas serdn adicionales a las de este
comunicado.

Para dar continuidad al proceso en la planeacién y de establecer mecanismos para medir el
desempefio de la gestiéon institucional, se solicita a través del presente el desarrollo y
formulacion del Programa Anual de Trabajo (PA) de ese Instituto Estatal por Coordinacion de
Zona y Técnico Docente, las cuales deberdn ser coincidentes con la meta propuesta adjunta al

oficio.

El formato para la elaboracion del Programa Anual 2025 se adjunta al presente y debera

ser enviado a mas tardar el dia 05 de marzo de 2025, a los correos llopeza@inea.gob.mx con
copia a fmorales@inea.gob.mx. Para aclarar dudas o requerir asesoria en su llenado ponemos
a su disposicion el nimero telefénico 55 52 41 27 00 ext. 22546.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.

Atentamente

-

- 5
GerarderMolina Alvarez

Director

C.c.p. Armando Contreras Castillo Director General del INEA
Claudia Diaz Arnaud Directora de Concertacién, Difusidn y Asuntos Internacionales
José Luis Sanchez Juarez Director de Operacidén.

? La Muje
/Q‘Q lndigeln;

Maria Isabel Montoya Obregdn  Titular de Unidad de Administracién y Finanzas.

2 025 Francisco Mdrquez No. 160, Col. Condesa, Alcaldio Cuauhtémoc, C.P. 06140, Ciudad de México.

Tel: (55) 52412700  www.gob.mx/inea
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