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LICENCIADA MARIA ELENA H. LEZAMA ESPINOSA, GOBERNADORA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO; EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 90 FRACCION 11, 91
FRACCION V1 Y 93 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE QUINTANA ROO; Y DE CONFORMIDAD CONLO DISPUESTO
EN LOS ARTICULOS 1, 2, 3 Y T DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Y LO
PREVISTO EN LOS ARTICULOS 7,13 17 ¥ 134 DE LA LEY DE PLANEACION
PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, Y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto nimero 248, emitido por la XVI Legislatura del
Estado, se expidié en el Periédico Oficial del Estado, el 15 de agosto de
2022, la Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo,
que incorpora un esquema innovador a la Planeacién Democratica que se
veniarealizando en la Entidad. Esta nueva Ley, concibe al Sistema Estatal
de Planeacién Democratica del Estado de Quintana Roo como la
conjuncién de cuatro elementos principales: La estructura Institucional,
los instrumentos de planeacién, el proceso de planeacién y los
mecanismos de Cocreacién y participacién ciudadana.

En el marco de este instrumento, el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2027
sustenté su elaboracién mediante los mecanismos de co-creacién y
participacién ciudadana, los cuales se llevaron a cabo, por primera vez en
cada uno de ios 11 municipios del Estado, para la integracién del
documento rector de la politica gubernamental en la entidad. Es porello,
que a lo largo del documento las acciones de fortalecimiento y la
promocién de la participacién ciudadana en la entidad, se ven
desarroliadas, principalmente en los temas Bienestar Social y Calidad de
Vida, Salud para todos, Pueblos ¥ Comunidades Indfgenas y
Afromexicanas, Seguridad Ciudadana Y Justicia Social, Medio Ambiente
¥ Sustentabilidad, Gobernanza, Transparencia Y Combate a Ja
Corrupcion. En estos apartados se refleja claramente la visién
transformadora de este nuevo gobierno, que obliga al fortalecimiento de
la esfera publica, considerandola como lugar de encuentro entre actores
sociales y politicos para la deliberacién y toma de decisiones colectivas,
donde la corresponsabilidad en las acciones orientadas a incidir en lo
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pliblico se convierte en el eje neuralgico que da sentido a este nuevo
modelo de bienestar ydesarrollo.

Bajo esta 6ptica, la participacién ciudadana se cimenta entre la simbiosis
necesaria de la relacién establecida entre Estado ¥y sociedad, por ello, en
el Nuevo Acuerdo para el Bienestar y Desarrollo de Quintana Roo, se ha
consideradoala Participacién Ciudadana como un elemento decantador
de las decisiones democriticas que permitira la transicién hacia un
huevo modelo de gobernanza, cercano ¥y sensible a las problematicas y
necesidades de la ciudadania, que busca garantizar el ejercicio pleno de
los derechos a través Politicas Publicas construidas en concordancia con
la realidad econémica, geografica y cultural de la Entidad Y su poblacién
¥ no concebidas desde el tradicional modelo de regulacién del Estado,

Para lograr los objetivos planteados en la Ley de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de Quintana Roo, es esencial contar con un
reglamento que detalle fos procedimientos, mecanismos de
participacién ciudadana, los plazos y las responsabilidades de las
autoridades y la sociedad civil.

En ese sentido, el presente Reglamento busca proporcionar claridad y
certeza en la implementacién de politicas y programas de desarrolio,
fomentando la colaboracién estrecha entre sociedad y gobierno para
llevar a cabo procesos transparentes, eficientes y que incorporen las
mejores y mas innovadoras practicas en materia de Planeacion.

Como parte de esta visién, se resaltan los trabajos coordinados de
cocreacién que se llevaron acabo para la elaboracién de Este
Instrumento, siendo la primera vez que se lleva acabo un proceso dénde
las entidades de la administracién publica estatal y las representaciones
de sociedad civil organizada y de la Ciudadania, con plena apertura al
didlogo suman esfuerzos Paragenerar un instrumento normativo querija
uno de los principales ambitos de la actuacion gubernamental, la
Planeacién Democratica para el Desarrollo del Estado. Lo que sin duda es
un parteaguas en la forma de gobernar dénde lasy los ciudadanos tienen
voz y son escuchados en sus principales problemaéticas, flagelos,
expresiones o aportaciones a la construccién solidaria de este Nuevo
Quintana Roo.
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La Planeacién Estratégica es un componente esencial en Ia basqueda de
un futuro préspero, sostenible y equitativo Para el Estado de Quintana
Roo, ya que su visién esta estructurada a largo plazo, contemplando las
problematicas mas relevantes, asi como las mejores oportunidades de
desarrollo para la entidad y sus habitantes,

Como parte de esta concepcion, el presente Reglamento de Ia Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo, amplia los
principios que rigen a la Planeacion Democratica del Estado,
incorporando los siguientes:

Personas con discapacidad, en igualdad de condiciones con las
demds, al entorno fisico, el transporte, la informacién y las
comunicaciones, incluidas las tecnologias de la informacion y
comunicacién, asi como otros servicios e instalaciones publicas,
tanto en zonas urbanas como rurales;

2. Enfoque basado en Derechos Humanos: que se concibe como una
herramienta de anilisis de las desigualdades, que tiene como
finalidad primordial, identificar, corregir y eliminar practicas
discriminatorias que impiden el progreso o desarrolio de las
Personas en cualquier ambito;

3. Resiliencia: Que consiste ©eNn generar y proyectar estructuras
institucionales, infraestructura, modelos urbanos, de
comunidades, regiones, objetivos, metas y proyectos con las
caracteristicas necesarias Para asegurar que sean totalmente
funcionales y den una respuesta eficaz ante desastres y
perturbaciones naturales ¥ provocados por la humanidad, asj
como cualquier efecto a largo plazo que resulte de éstos, e

4. Interculturalidad: Que nos orienta hacia Ia presencia,
reconocimiento e interaccién equitativa de las miltiples
realidades culturales que existen en el Estado, con [a finalidad de
integrar las distintas visiones, necesidades e intereses al Sistema
Estatal.
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través de la planeacion estratégica, se busca establecer politicas y
Practicas que aseguren Ia proteccién de estos recursos naturales y su uso
sostenible para las generaciones futuras.

Otro de los pilares fundamentales de este nuevo modelo de Planeacion
de la Entidad es la Participacion de la Ciudadania durante el proceso de
planeacién que involucra cuatro etapas:

a) Formulacién;

b) Instrumentacién;

c) Controly Seguimiento, y

d) Evaluacién y Actualizacién.

Esto con la intensién de que la Ciudadania pueda contribuir en Ia
definicién de las metas Y prioridades con una incidencia efectiva en Ia
actuacién puablica.

En ese sentido el Reglamento de la Ley de Planeacién recoge estas
disposiciones fundamentales y orienta su ejecucién, estableciendo los
procedimientos para Ia coordinacién al interior de Ia estructura
institucional del Sistema Estatal de Planeacién Democratica, asi como
aquella que debera existir entre las Personas representantes de los
sectores social y Privados para con el sistema.

Como parte de este fortalecimiento a la Estructura Institucional, se
establece la conformacién de una Comisién Transitoria de Seleccién,
encargada de llevar a cabo la eleccién de las ¥ los integrantes a que hacen
referencia las fracciones VI, IX, X y XI del articulo 20, relativo al
COPLADEST y VIII, IX, X y XI del articulo 22 respecto del COPLADE en la
Ley de Planeacién para el Desarrolio del Estado de Quintana Roo.

La Comisién Transitoriade Seleccién, estara conformada Por una persona
representante del Poder Ejecutivo del Estado, designada por su Titular,
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quien la presidira, Yy seis vocalias conformadas POr un representante de
cada unode los Poderes Legislativoy Judicial, mas cuatro integrantes del

Los procesos de seleccién deberan realizarse conforme a las
Convocatorias que emita la Comision Transitoria de Seleccién, las cuales

espacios del COPLADE Yy COPLADEST, respectivamente; para lo cual

En otro orden de ideas, el presente reglamento de ley, incorpora
disposiciones puntuales para llevar a cabo el proceso de planeacion que
propone la Ley, en los diversos instrumentos: el Plan Estratégico de

Institucionales, Sectoriales Yy Especiales que se cristalizara el
cumplimiento de aquel.

Esto recobra especial importancia durante las etapas siguientes del
Proceso de evaluacién, pues, en razén de la alineacién que debe existir
con el Plan Estratégico de Desarrollo Sostenible del Estado de Quintana
Roo, se propone que la instrumentacién se realice mediante un
Programa, con periodicidad anual, que decante todas las acciones que se
implementaran para el cumplimiento de dicho Plan Estratégico, mismo
que servirda como instrumento base para un adecuado control y
seguimiento de las acciones, sin perjuicic de las atribuciones
establecidas a la Secretariade la Contraloria del Estado de Quintana Roo.

Quintana Roo ha experimentado un crecimiento acelerado en las ultimas
décadas, impulsado Principalmente por el turismo, la industria, el sector
econdmico y el crecimiento poblacional. Ello ha traido consigo diversos
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desafios que abarcan desde la gestién sostenible de los recursos
naturales hasta la planificacién urbana, la seguridad, la movilidad, la
igualdad de oportunidades y la atencién a los grupos que viven en
mayores condiciones de vulnerabilidad, por eilo el presente Reglamento
de la Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo
fortalece el marco normativo y contribuye a la implementacién efectiva
del nuevo Sistema Estatal de Planeacién Democrética del Estado de
Quintana Roo y de la garantia a los mecanismos de participacién
ciudadana en la planeacién a largo, mediano y corto plazo en nuestra
Entidad, por lo que tengo a bien expedir el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE EL REGLAMENTO DE LA LEY DE
PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

UNICO. Se emite el Reglamento de la Ley de Planeacién para el Desarrolio
del Estado de Quintana Roo, para quedar como sigue:

REGLAMENTO DE LA LEY DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo1. El presente ordenamiento es de interés pliblico y social y tiene
por objeto reglamentar las disposiciones de la Ley de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de Quintana Roo, relativas a la organizacién y
funcionamiento del Sistema Estatal, asi como de las formalidades,
periodicidad, términos e informes de los mecanismos de cocreacion y
participacién ciudadana,

Articulo 2. Ademas de las definiciones establecidas en el articulo 2°de la
Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo, para
efectos de laLey y este Reglamento, se entendera por:

. Comisién Transitoria de Seleccién: al organo temporal del
COPLADE y del COPLADEST, que sera instalado de forma temporal
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con la finalidad de llevar a cabo Ia designaci6n de cualquiera de las
Personas integrantes a que hacen referencia las fracciones Vi, 1X,
X y Xi del articulo 20, ¥ Vill, IX, X y X1 del articulo 22 de la Ley de
Planeacién para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo, segln
corresponda.

Desarrollo Sostenible: Al desarrollo capaz de satisfacer las
necesidades del presente, sin comprometer la capacidad de las
futuras generaciones, para satisfacer sus propias necesidades,
exige esfuerzos concentrados en construir un futuro inclusivo,
sostenible y resiliente para las Personas y el planeta; para ello se
requiere armonizar el crecimiento econdmico, la inclusién social y
la proteccion del medio ambiente;

Estrategias: Es el ¢ i de acci ydirectrices fundamentales
que orientan el proceso de planeacién Para alcanzar los objetivos,
Propésitos y metas en el corto, mediano y largo plazo;

Linea de accién: Son las actividades prioritarias y concretas,
generalmente de alcance anual, que permite avanzar hacia el
cumplimiento de los objetivos del Plan Estratégico, el Plan Estatal
© Plan Municipal y que plantea las metas especificas a alcanzar;

Objetivos: Al conjunto de resultados que un instrumento de
Planeacién especifico pretende alcanzar, a través de la ejecucién
de determinadas acciones;

Reglamento: Al presente Reglamento de la Ley de Planeacién para
el Desarrollo del Estado de Quintana Roo;

Proyecto: Conjunto de actividades afines Y complementarias que
se derivan de un programa Y que tiene como caracteristicas, un
responsable, un periodo de ejecucién, costos estimados y
resultados esperados;

Articulo 3. Las disposiciones de este ordenamiento son de observancia
obligatoria para las autoridades responsables de llevar a cabo Ia
Planeacién en el Estado, de conformidad con lo establecido en la Ley de
Planeacién para el Desarrolio del Estado de Quintana Roo.
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La participacién de los representantes de las Dependencias y Entidades
Federales en el Estado se llevars a cabo de acuerdo a lo previsto en los
convenios que al efecto se celebren entre las autoridades y érganos
estatales y el Gobierno Federal,

Articulo 4. En todo lo no previsto expresamente por la Ley de Planeacién
para el Desarrolio del Estado de Quintana Roo, el presente Reglamento,
asi como demas lineamientos ¥ reglas de operacion que de éstos se
deriven, se aplicaran supletoriamente las disposiciones de Ia Ley de
Planeacién federal,

Para efectos exclusivamente administrativos, en el ambito Estatal, los
casos de duda sobre la interpretaci6n de las disposiciones contenidas en
el presente Reglamento, se estaraa o que resuelva el Poder Ejecutivo del

Estado de Quintana Roo, Por conducto de la Secretaria de Finanzas y
Planeacién.

Articulo 5. El funcionamiento de los COPLADEMUN se determinara por
los ayuntamientos, de acuerdo conla normatividad que para tal efecto se
expida por la autoridad municipal, de conformidad con las atribuciones
conferidas en el articulo 40 de Ia Ley.

Articulo 6. Ademas de lo establecido en el articulo 3 de la Ley de
Planeacion para el Desarrollo dei Estado de Quintana Roo, las
autoridades y 6rganos responsables de Ia Planeacién se regiran por los
principios siguientes:

I Accesibilidad. Entendiéndose como las medidas pertinentes para
asegurar la inclusién y el acceso de las personas con discapacidad,
en igualdad de condiciones con las demas, al entorno fisico, el
transporte, la informacién y las comunicaciones, incluidas las
tecnologias de la informacién y comunicacién, asi como otros

servicios e Instalaciones publicas, tanto en zonas urbanas como
rurales;

Il. Enfoque basado en Derechos Humanos: Es una herramienta de
analisis de las desigualdades, con la finalid ad de corregiry eliminar
practicas discriminatorias que impiden el progreso o desarrollo de
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las Personas en cualquier ambito. En materia de Planeacién, su
implementacion sera obligatoria;

lll.  Resiliencia: Consiste en generar y proyectar estructuras
institucionales, infraestructura, modelos urbanos, de
comunidades, regiones, objetivos, metas Yy proyectos con las
caracteristicas necesarias para asegurar su funcionalidad y
respuesta eficaz ante desastres y perturbaciones naturales y
provocados por la humanidad, asi como cualquier efecto a largo
plazo que resulte de éstos.

IV. Interculturalidad: Se refiere a la presencia, reconocimiento e
interaccién equitativa de las muitiples realidades culturales que
existen en el Estado, con la finalidad de integrar las distintas
visiones, necesidades e intereses al Sistema Estatal.

Articulo 7. El funcionamiento del Sistema Estatal tendra como base los
elementos y estructura dispuestos en los articulos 18 y 19 de la Ley de
Planeacién para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo, el presente
Reglamento y demas ordenamiento que emitan las autoridades
competentes en la materia.

TITULO SEGUNDO
DEL SISTEMA ESTATAL

CAPITULOI
DE LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL

Seccién Primera
Disposiciones comunes

Articulo 8. La Comisién Transitoria de Seleccion serd un Organo temporal
del COPLADEST y del COPLADE, que debers instalarse cuando exista la
necesidad de nombrara cualquierade las personas representantes de los
pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas, de instituciones de
educacién superior, de los colegios de profesionistas y de las camaras
empresariales, todos en el Estado de Quintana Roo, y cuye tnico objeto
sera seleccionar a las y los integrantes a que hacen referencia las
fracciones VIIl, IX, X y XI del articulo 20,y VL IX, X y XI del articulo 22 de

-]
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laLey de Planeacién Parael Desarrollo del Estado de Quintana Roo, segiln
corresponda.

La Secretaria de Finanzas Yy Planeacién, sera responsable de coordinar la
integraciéne instalacién de la Comisién Transitoria de Seleccién.

La Comisién Transitoria de Seleccién, que para el efecto se constituya,
debera estar integrada por:

I.  Una persona representante del Poder Ejecutivo del Estado,
designada por su Titular, quien la presidira;

Il. Una persona representante del Poder Legislativo del Estado,
designada por la Junta de Gobierno y Coordinacién Politica, en
caracter de vocal;

lll.  Una persona representante del Poder Judicial, designada por el
Pleno del Tribunal Superior de Justicia del Estado, en caracter de
vocal;

V. Cuatro Integrantes del Consejo Ciudadano de Planeacién del
Estado de Quintana Roo, que deberan representar a la Zona Norte,
Zona Centro, Zona Sur e insulas, del Estado, en calidad de vocales.

Articulo 9. Una vez instalada, la Comisién Transitoria de Seleccién dara
comienzo al proceso de seleccién expidiendo las convocatorias piblicas
que correspondan, las cuales deberan apegarse a los principios de
interculturalidad, paridad de género y accesibilidad, y deberdn ser
difundidas durante al menos sesenta dias previos a la fecha que se fije
para la deliberacién de la seleccion.

Las convocatorias publicas, emitidas en términos de este articulo,
deberan contener cuando menos:

L Objeto de la Convocatoria, En este apartado se debera
especificar la fraccién de los articulos 20 0 22 de la Ley, para la
cual esté dirigido el proceso de seleccion;

. Metodologia y etapas del proceso de seleccion;

10
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L. Sefalar de forma clara y detallada el perfil y requisitos que
deberan satisfacer de las personas candidatas, asi como la
manera de postularse;

IV. Plazos y Lugar de Recepcién de las propuestas y
documentacion;

V. Medidas para garantizar la transparencia en el proceso de
seleccion, e

VL. Instancias y medios de impugnacion.

La Comisién Transitoria de Seleccién debera garantizar que las
convocatorias emitidas para la seleccién de las ¥ los representantes de
los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas, respeten
plenamente los derechos de los pueblos indigenas a mantener y
fortalecer sus culturas, formas de vida e instituciones propias, asicomoa
participar de manera efectiva en las decisiones que les afectan.

Articulo 10. La Comisién Transitoria de Seleccién debera contemplar
entre los elementos del perfil enunciado en la fraceién Il del articulo
anterior, cuando menos, lo siguiente:

I Serciudadana o ciudadano quintanarroense o tener una residencia
efectiva en el Estado de cuando menos cinco afios;

Il.  Noocupar puesto alguno dentro del Servicio Publico en ningunode
los poderes, dependencias, 6rganos o© entidades de Ia
Administracion Pablica Federal, Estatal o Municipal.

Se exceptuara la obligatoriedad del presente requisito cuando la
convocatoria esté dirigida a las tres personas representantes de
instituciones de educacién superior en el Estado de Quintana Roo
a que hacen referencia los articulos 20 y 22 de la Ley de Planeacién
para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo;
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. No tener Conflicto de Intereses. Requisito que deberd ser
acreditado mediante el formato de declaracién que establezca |a
Comisién Transitoria;

IV.  No ser integrante de las fuerzas armadas o cuerpos de seguridad
ciudadana;

V. No ser o haber sido dirigente Municipal, Estatal o Nacional de
cualquier partido o agrupacion politica, en los seis afios previosala
emisién de la convocatoria:

VI.  Nosero haber sido ministro de culto religioso, a menos que hubiere
dejado de serlo con al menos tres afios de anticipacién, al momento
de la emisién de la Convocatoria, y

VIl.  No haber sido inhabilitado Por la Secretaria de la Contraloria del
Estado o la Secretaria de la Funcién Publica Federal.

Articulo 11. Las personas que resulten designadas por el proceso
establecido en esta seccién, duraran en su encargo seis afios, siempre y
cuando no dejen de asistir a mas de dos sesiones ordinarias o
extraordinarias consecutivas, en Cuyo caso, se aplicara lo previsto en el
articulo 16 del presente Reglamento.

Articulo12. Para la integracion de las Personas, organismos, instituciones
© representantes del sector social Y privado que se contemplan en la
fraccién Xill, del articulo 20 V la fraccién Xl del articulo 22 de la Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo, las y los
integrantes del COPLADEST y del COPLADE podran realizarlo por
cualquiera de los procesos siguientes:

I Durante las sesiones ordinarias o extraordinarias, sus integrantes
podran presentar las propuestas que consideren necesarias de
personas ciudadanas, organismos, instituciones o representantes
del sector social y privado, que, con caracter de invitadas, deberan
ser integradas a las sesiones o reuniones de trabajo que
posteriormente se convoquen, o

1z
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Il.  Unavezrecibida laconvocatoria para la sesion o reunién de trabajo
Que corresponda, quienes integran el COPLADEST podran realizar
las invitaciones de forma directa, anexando Ia convocatoria
respectiva y debiendo turnar una copia de la invitacién formulada,
a la Secretaria para que ésta tome las previsiones necesarias.

Articulo 13. Las sesiones del COPLADEST y el COPLADE podran ser
Ordinarias o Extraordinarias, preferentemente presenciales, con sede en
el lugar que determine la convocatoria respectiva, y sélo podran llevarse
a cabo mediante el uso de plataformas virtuales, cuando ocurra alguno
de los supuestos siguientes:

L Por situaciones fortuitas o de fuerza mayor, y
I Cuando sea solicitado por la mayoria de sus integrantes.

Articulo 4. EI| COPLADEST y el COPLADE podran convocar y llevar a cabo
las reuniones de trabajo que sean necesarias para el desarrollo de sus
actividades, pudiendo realizarlas, indistintamente, de forma presencial o
virtual, segin la convocatoria emitida por la Secretaria.

Articulo 15. Las y los integrantes de COPLADEST y COPLADE, 0 en su caso
sus respectivos suplentes, tienen obligacién de comparecer a las
sesiones, siendo la Secretaria, a través de la Direccién Operativa, la
encargada de llevar el registro de las asistencias a las sesiohes ordinarias
y extraordinarias de las y los integrantes.

Se considerara inasistencia del integrante, cuando a la sesién de que se
trate dejen de asistir tanto la persona titular como su suplente.

Las y los integrantes del COPLADEST y del COPLADE podran presentar
justificacién a sus inasistencias, mediante escrito simple, dirigido a la
Secretaria con copia a la Direccién Operativa, acompafiado de Ia
documentacion necesaria para acreditar su dicho, en un plazo no mayor
a tres dias habiles, contados a partir de la celebracién de la sesién cuya
inasistencia se pretenda justificar ¥ bajo los supuestos siguientes:

. Enfermedad grave o incapacitante propia o de algin miembro

familiar por consanguinidad en primer o segundo grado:

3
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Fallecimiento de algiin miembro familiar por consanguinidad en
primer o segundo grade;

Por caso fortuito o de fuerza mayor, o

Encontrarse en la atencién de diversa encomienda o comision que
se llevare acabo en el mismo dia y hora a la que la sesién fue
convocada. Supuesto que sera aplicable Gnicamente para las
personas del Servicio Pablico que funjan como integrantes o
suplentes.

Transcurrido el plazo previsto en el articulo anterior, sih que medie
escrito de justificacién, se registrara la inasistencia del integrante que
corresponda.

Articulo16. Ante la inasistencia a dos sesiones consecutivas por parte de
cualquiera de los integrantes del COPLADEST o del COPLADE, la
Secretaria emitira oficio de extrafiamiento, apercibiendo a la persona
integrante, que, de incurrir nuevamente en la inasistencia a la sesién
inmediata posterior, conllevara:

Para las Personas Servidoras Publicas, se dara aviso a Ia Secretaria
de la Contraloria del Estado, para que realice las investigaciones
conducentes y, en su caso, determine la sancién que corresponda;

Para las personas integrantes del Consejo Ciudadano de
Planeacién del Estado de Quintana Roo, se hari del conocimiento
del propio Consejo, para que, en caso de ser necesario, inicien los
procesos conducentes para su remocién ¥ nueve nombramiento, y

Cuando se trate de las personas representantes de los pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas, de instituciones de
educacion superior, de los colegios de profesionistas y de las
camaras empresariales, en el Estado de Quintana Roo, se advertira
al interior del COPLADEST o del COPLADE, segin corresponda, la
ausencia definitiva de la persona integrante y se convocara a la
instalacion de la Comisién Transitoria de Seleccién con el fin de
iniciar el proceso conducente para seleccionar nueva persona
integrante.

%
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Articulo 17. Las personas designadas en calidad de suplente ante el
COPLADE y COPLADEST, deberan generar un reporte de seguimiento de
los puntos tratados Y acuerdos tomados en las sesi es, ordinarias o
extraordinarias, o las reuniones de trabajo que se lleven a cabo yalasque
hayan asistido con esa calidad, y remitirlo a Ia persona titular, dentro de

los tres dias habiles siguientes a la celebracién de la sesién o reunién de
que se trate,

Articulo 18. Las y los integrantes de COPLADEST y COPLADE podran
Presentar sus propuestas de asuntos a integrar en el orden del dia de [as
sesiones subsecuentes, al término de la sesién ordinaria que
corresponda.

Estas propuestas seran recopiladas, integrandose un proyecto previo
que sera el utilizado al momento de realizar la convocatoria a la Sesién
Ordinaria siguiente.

Las sesiones extraordinarias se ocuparan Gnicamente de los asuntos que
se establezcan en su convocatoria correspondiente.

Articulo 19. Las Unidades Administrativas de Planeacién que se
establezcan en los poderes Legislativo y Judicial, las Dependencias y
Entidades de la Administracién Publica Estatal y Municipal, asi como en
los O'rganos Auténomos, seran las instancias de vinculacién de dichas
autoridades con el Sistema Estatal ¥ tendran como objeto garantizar el
cumplimiento de las etapas del pr de plar i6n para el desarrollo
en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 20. Para efectos del articulo anterior, las Unidades
Administrativas de Planeacién, tendran las facultades y obligaciones
siguientes:

L Utilizar, generar, recopilar, procesar y proporcionar la informacién
que en materia de planeacién para el desarrollo sea de su
competencia;

Il.  Elaborar el presupuesto Por programas en concordancia con las
estrategias contenidas en el Plan Estatal de Desarrollo en la
materia de su competencia;

15

151



noviembre 17 de 2023

Periodico Oficial

Chetumal, Quintana Roo

| (H1D0S 4y,

L
o
=

h

PODER EJECUTIVO
ESTADO DE QUINTANA ROO

Vi

ViL.

ViiL.

Xl

Verificar que los programas y la asignacién de recursos guarden
relacién con los objetivos, metas y prioridades de los planes y
Programasy la evaluacién de su ejecucién;

Vigilar que las actividades en materia de planeacién de las dreas a
las que estén adscritas, se conduzcan conforme a los planes de
desarrollo y sus programas;

Evaluar y dar seguimiento al cumplimiento de los convenios de
coordinacién y concertacién, respecto de las obligaciones a su
cargo;

Cumplir, en el Ambito de sus respectivas competencias, con los
planes nacional, estatal y municipal de desarrollo, asi como con los
programas que de éstos se deriven;

Conducirse de acuerdo con lo establecido en la Ley, en el presente
Reglamento, asi como las demas disposiciones que sobre la
materia emita la Secretaria;

Participar en la elaboracién de los planes estatal y municipal de
desarrollo, en los programas regionales, sectoriales,
institucionales, especiales ¥ programas anuales, de acuerdo con el
ambito de su competencia;

Determinar e instrumentar las estrategias para llevar a cabo las
acciones necesarias para el cumplimiento de las metas planteadas
en los programas sectorial, institucionales, especiales Yy programas
anuales;

Verificar la calendarizacién anual del gasto elaborada por el drea
administrativa correspondiente, para el ejercicio de los recursos
autorizados, destinados a Ia ejecucién de los programas y
proyectos que le competan y enviarlos a la Secretaria, en la fecha
que determine la normatividad respectiva;

Vigilar y validar que el area administrativa correspondiente
registre el avance del ejercicio del gasto y el alcance de las metas
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de acuerdo con la Programacién y aprobacién de su programa
anual;

Xll. Reportarasu 6rganode controlyala Secretaria, cuando se detecte
alguna accién u omisién que contravenga lo dispuesto en la Leyo
en el presente Reglamento;

Xl Reportar a la Secretaria los avances, alcances y logros de las metas
Programadas y comprometidas en el programa de desarrollo
correspondiente;

XIV.  Participar en el ambito de su competencia, en la integracién de los
informes que rindan anualmente las autoridades, y

XV. Las demas que les confieran la Ley, este Reglamento y
ordenamiento aplicables en la materia.

Seccién Segunda
Del COPLADEST

Articulo 21. EI COPLADEST ser4 instalado formalmente cada veinticinco
afos, para la formulacién, aprobacidn y expedicién del Plan Estratégico,
debiendo reinstalarse en cada cambio de periodo constitucional de las
personas Titulares del Poder Ejecutivo de Ia Administracién Puablica
Estatal y la Administracién Publica Municipal, dentro de un plazo de tres

meses, contados a partir de la protesta de ley de las personas titulares
respectivas.

Cuando ocurran cambios en la titularidad de los Poderes Legislativo y
Judicial, asi como de los Organos Publicos Auténomos, éstos se
acreditaran como integrantes en la primera sesién del COPLADEST a la
que asistan, para ello, deberan remitir a la Secretaria, la constancia
pertinente, en un plazo de treinta dias naturales, contados a partir del
nombramiento o toma de protesta, segun sea el caso.

Articulo 22. E| COPLADEST se reunira en pleno por lo menos dos veces al
afo de forma ordinaria y de forma extraordinaria todas las veces que se

requiera, previa convocatoria de la Secretaria, con al menos ocho dias
naturales de anticipacién.
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Articulo 23. Ademas de las atribuciones sefialadas en Ia Ley, las
Coordinaciones de ejes que se establezcan en el Plan Estratégico,
deberan rendir ante el COPLADEST, un informe anual respecto a los
avances realizados el afio inmediato anterior, asi como el panorama
global de la ejecucién y cumplimiento del Plan Estratégico.

Las Reglas de Operaciény Funcionamiento del COPLADEST, regularan la
integracién, facultades, organizacion y funcionamiento de las
coordinaciones de los ejes que establezea el Plan Estratégico.

SecciénTercera
Del COPLADE

Articulo 24, EI COPLADE sera instalado formalmente con cada cambio de
periodo constitucional del Poder Ejecutivo, dentro de los sesenta dias
naturales contados a partir de toma de protesta respectiva, para la
formulacién, aprobacién y expedicion del Plan Estatal,

Cuando ocurran cambios en Ia titularidad de los Poderes Legislativo y
Judicial, ayuntamientos u Organos Publicos Auténomos, éstos se
acreditaran como integrantes en la primera sesién del COPLADE a la que
asistan, para ello, deberan remitir a la Secretaria, la constancia
pertinente, en un plazo de treinta dias naturales, contados a partir del
nombramiento o toma de protesta, segiin sea el caso.

Articulo 25. E| COPLADE se reunira en pleno por lo menos dos veces al afio
de forma ordinaria y de forma extraordinaria todas las veces que se
requiera, previa convocatoria de la Secretaria, con al menos ocho dias
naturales de anticipacién.

Articulo 26. Las coordinaciones de ejes y los subcomités sectoriales,
especiales, institucionales y regionales, fungirdn como auxiliares del
COPLADE y seran creados por Acuerdo del pleno del COPLADE a
Propuesta de su Presidencia, donde debera definirse su ambito de accion
y atribuciones especificas, conforme a las exigencias del proceso de
planeacién para el desarrolio del Estado.

Las Reglas de Operacién y Funcionamiento del COPLADE, reguiaran la
integracién, facultades, organizacién y funcionamiento de las
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coordinaciones de los ejes que establezca el Plan Estatal, de las
coordinaciones de los ejes que establezca el Plan Estatal, asi como de los
Subcomités Regionales, Sectoriales, Institucionales y Especiales.

i cApiTULO NIl
DEL PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y SU PROCESO
DE PLANEACION

Seccién Primera
De la Formulacién

Articulo 27. La etapa de formulacién del Plan Estratégico comprende el
conjunto de actividades que se desarrollen para su concretar su
elaboracién, validacién, aprobacién y publicacién.

La formulacién del Plan Estratégico observara los principios rectores de
la Ley y el presente Reglamento, asi mismo, considerars la incorporacion
de las mejores practicas y mecanismos innovadores de planeacién.

El COPLADEST, en sesién ordinaria, debera formular la estrategia de
participacién ciudadana que deba implementarse durante la
formulacién del Plan Estratégico.

Articulo 28. La Secretaria, a través de la Direccion Operativa, gestionara,
coordinara e integraré la informacién necesaria para la elaboracién del
Plan Estratégico, debiendo requerir a las personas representante de los
Poderes Legislativo y Judicial, los Organos Piblicos Auténomos, los
Ayuntamientos y las Dependencias y Entidades de la Administracién
Publica Estatal, su intervencién en la construccién de las tematicas
correspondientes, asi como promover la participacion de la ciudadania,
organismos, instituciones y representantes del sector social y privado,
incluyendo a los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas
respetando en todo momento su autodeterminacién asi como sus usosy
costumbres.

Articulo 29. Una vez aprobada la estrategia de participacién ciudadana

que debera implementarse durante la formulacién del Plan Estratégico,
la Secretaria emitird los lineamientos y disposiciones que considere
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pertinentes para determinar la metodologia de elaboracién, y validacién
del Plan Estratégico.

Articulo 30. Una vez elaborado e integrado el proyecto del Plan
Estratégico, se presentars ante el COPLADEST para las validaciones
correspondientes,

Articulo 31, La aprobacién ¥ publicacién del Plan Estratégico se apegaria
lo dispuesto por lo dispuesto en los parrafos cuarto, quinto y sexto del
articulo 79.

Seccidén Segunda
De la Instrumentacién

Articulo 32, La Instrumentacién del Plan Estratégico consiste en aqueilas
actividades encaminadas a ejecutar dicho plan y que se establecen por
anualidades, se expresan en términos de objetivos especificos;
precisando los mecanismos Yy acciones que habran de ponerse en
practica en cada ejercicio, los indicadores estratégicos de evaluacién, los
fecursos que con tal propésito se asignaran a la realizacién de cada
accién prevista; asi como la determinacién de responsables y tiempos de
ejecucion.

La etapa de Instrumentacién estard a cargo de los Poderes, los
Ayuntamientos, las Entidades de la Administracién Publica Estatal ylos
Organos Auténomos.

Articulo 33. La instrumentacién del Plan Estratégico se realizara a través
de la ejecucién de las acciones que establezcan los instrumentos de
plar i6n contemplados en las fracciones III, IV, v, vi, vii ¥y Vil del
articulo 44 de la Ley.

En ese sentido, la Secretaria Presentara ante el COPLADEST, para su
aprobacién, la programacién de las acciones que se realizaran durante el
ejercicio fiscal subsecuente, misma que contemplara las acciones
alineadas al Plan Estratégico, previstas en los instrumentos de
planeacién aludidos en el parrafo anterior.
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Seccién tercera
Del Controly Seguimiento

Articulo 34. Ademas de las disposiciones establecidas por el articulo 114
de la Ley, el COPLADEST podra convocar a reuniones de Control y
Seguimiento del Plan Estratégico de manera periédica, sin perjuicio de
las medidas y acciones que deba implementar la Secretaria para esta
etapa del proceso.

Articulo 35. El seguimiento del Plan Estratégico, estara a cargo de los
Poderes, Ayuntamientos, Dependencias y Entidades Estatales, asi como
de los érganos auténomos quienes serén coordinados por la Secretaria,
en términos de lo dispuesto en la Ley.

Articulo 36. Durante el primer trimestre de cada afio, la Secretaria
presentara al COPLADEST un informe de seguimiento del Plan
Estratégico, basado en la programacién realizada durante el proceso de
instrumentacién del ejercicio fiscal que corresponda.

Seccion Cuarta
De la Evaluacién y Actualizacién

Articulo 37. La evaluacién y actualizacién del Plan Estratégico se realizara

en términos de lo dispuesto por el Capitulo Quinto del Titulo Séptimo de
la Ley.

CAPITULC Il
DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

Articulo 38. Para la aprobacién y validacién del Plan Estatal y los
Programas que de éste se deriven, deberan observarse en su elaboracién,
el contenido de los lineamientos que para tal efecto establezca la
Secretaria.

Articulo 39. Los programas especiales a que se refiere el articulo 53 de la
Ley, seran elaborados por los Organismos Publicos de Ia administracién
publica que designe el Ejecutivo del Estado, con la finalidad de atender y
solucionar alguna problematica o politica publica en especifico,
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pudiendo responder a los acuerdos y convenios de colaboraciéon
interinstitucional. Se referiran, al igual que los programas sectoriales, a
las politicas y objetivos del Plan Estatal, especificando objetivos,
estrategias, metas e indicadores correspondientes al sector, asi como los
responsables.

Articulo 40. Las vertientes a través de las cuales se llevard acabo la etapa
de instrumentacién, son las categorias mediante las cuales se
desagregaran en acciones especificas, los contenidos generales de Ia
planeacion, identificando su temporalidad y ubicacién espacial. De este
modo, se vigilara que la suma de las acciones previstas en la etapa de
instrumentacién, den como resultado el logro de las metas establecidas
en el Plan Estatal,

Articulo 41. Las Dependencias y Entidades de [a Administracién Publica
Estatal deberan informar periédicamente al COPLADE sobre los avances
delaej i6n de las acciones derivadas del Plan Estataly los programas
que de ellos se deriven.

Articulo 42. Las atribuciones de control, seguimiento y evaluacién de los
planes estatal y municipales y los programas que de ellos se deriven,
asignadas a las autoridades y oérganos responsables de la planeacion, se
ejerceran sin perjuicio de las funciones de control, seguimiento y
evaluacion que tengan asignadas sus 6rganos de control, dentro del
ambito de sus respectivas competencias y de conformidad con las
disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 43. La Secretaria de la Contraloria de manera directa o a través
de sus Organos Internos de Control seran, en el ambito de su
competencia, quienes vigilen que se cumpla con la Ley y este
Reglamento.

Las bases para llevar a cabo las acciones de control, seran los informes
periédicos que generen las Unidades Administrativas de Planeacién,
para lo cual, los 6rganos de control interno acordarén con los titulares de
dichas unidades, los procedimientos y mecanismos de control
necesarios.
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Articulo 44. Los érganos de control de las autoridades y érgancs
responsables de la planeacién podran solicitar a las unidades
administrativas de planeacién o servidores publicos competentes,
cuando asi lo consideren necesario, la informacién complementaria que
serequiera para llevar a cabo las acciones de control.

Articulo 45. La fase de seguimiento tiene como objeto, integrar en una
base de datos, todas las acciones contenidas en los programas de
desarrolloy sus avances que realizan las Dependencias y Entidades de la
Administracién Pablica Estatal. La sistematizacién buscara disponer
oportunamente de la informacién para realizar los procesos de
planeacién, integrar el informe de gobierno ¥ generar estadisticas de
financiamiento sectorial, regional ¥y municipal, entre otros. Ademas,
permite transparentar las acciones y fomentar la participacién de Ia
sociedad como observadores ciudadanos.

Articulo 46. Para la integracién de la base de datos sehalada en el articulo
anterior, la Secretaria sera la responsable de emitir los lineamientos y las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal para
presentar la informacién correspondiente.

Articulo 47. La Secretaria expedirs los lineamientos a los que se sujetara
el proceso de evaluacién y actualizacién del COPLADE.

Para tales efectos, la Secretaria podra llevar a cabo los siguientes tres
tipos de evaluacién:

. Evaluacién de disefio. Tiene por objeto analizar, durante el primer
afio de ejecucién del instrumento, la idoneidad del disefio
implementado, basandose en que el esquema actual contribuya
eficientemente a la solucién del problema para el cual fue creado,
permitiendo tomar decisiones para mejorar la légica interna de un
programa;

IIl. Evaluacién del desempefio. Tiene por objeto verificar que el
desempefio de los programas de desarrolio durante un ejercicio
fiscal. Muestra el avance en el cumplimiento de los objetivos y
metas programadas de los programas mediante el analisis de
indicadores de resultados. Tomando en cuenta, que se hayan
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apegado al marco normative y administrative que los rigen,
mediante el cumplimiento de los programas y el presupuesto de
egresos, a través de la cuenta de la hacienda puablica estatal, asi
como el informe de avance de la gestion financiera;

Evaluacién estratégica o de politicas publicas. Tiene como
finalidad analizar la respuesta gubernamental para atender la
problematica identificada., el Papel que juegan dichas politicas
para alcanzar los objetivos plasmados en los planes estatal y
municipales y la cantidad de recursos asignados para su gestién,
que se concretiza mediante la formulacién del informe de
gobierno, para lo cual, la Secretaria emitird los lineamientos
correspondientes, y

Evaluacién sectorial. Proporciona una valoracién general del
desempefio de los Programas que conforman un sector especifico.
Se realizara con los participantes de cada sector, coordinados por
la Dependencia que los encabeza, debiendo formular un informe
de evaluacién de los componentes estratégicos y objetivos a su
cargo, para lo cual, la Secretaria proporcionara los lineamientosy la
asesoria necesaria.

Articulo 48. Las autoridades y 6rganos responsables de Ia planeacién
deberan elaborar informes de evaluacién de sus programas. Dichos
informes, de manera enunciativa mas no limitativa, contendran los
siguientes puntos:

Introduccion:
a) Antecedentes;
b) Metodologia de evaluacién, y
c) Organizacién del informe.

Descripcion del programa:
a) Resumen;
b) Periodo de ejecucion del programa, y
c) Otros programas afines o complementarios.

Objetivos y metas del programa:
a) Logro de los objetivos del programa;
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b) Realizacién de las metas del programa;
€} Acciones correctivas; y
d) Conclusiones.

IV. Relacién de impactos:
a) Impacto econémico;
b) Impacto social y cultural; d). Impacto politico;
c) Impacto ambiental;
d) Impacto tecnolégico;
€) impacto en el ordenamiento territorial, e
f) Impacto institucional:

V. Propuestas de actualizacién, y
VI. Anexos.

Articulo 49. Los documentos que contengan la evaluacién de los
resultados de la instrumentacién, deberan integrar el analisis de
congruencia entre las acciones realizadas y las prioridades, objetivos y
metas de los planes y programas de desarrollo,

Articulo 50. Para la integracién del analisis de congruencia, se deberan
tomar en cuenta:

I Elinforme sobre el avance de los programas de desarrolio;

Il. Los indicadores para la planeacién, que permitan evaluar el grado
de cumplimiento de los objetivos y metas definidos en los planes
estatal y municipales y en los programas que éstos se deriven,y

lll.  Las auditorias de gestién y financieras que realizan los 6rganos de
control de las autoridades y 6rganos responsables de Ia planeacién,

Articulo 51. Los resultados obtenidos de la evaluacién, servirdn para
retroalimentar las etapas de formulacién e instrumentacién, a efecto de
revisar los recursos asignados, las politicas aplicadas y la congruencia
entre acciones e instrumentos, para asegurar que los resultados sean los
esperados.
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Articulo 52. Los drganos de control de las autoridades y unidades
administrativas de planeacién, ademas de tomar en cuenta las medidas
que les correspondan en el marco de sus respectivas atribuciones,
deberan comunicar por escrito a los titulares y a los ayuntamientos
respectivos, sobre los retrasos, desviaciones o incumplimientos que
pudieran presentarse con relacién a la ejecucién de los planes estatal y
municipales y los programas que de ellos se deriven.

Articulo 53. La fase de actualizacién de los planes estatal y municipales,
atenderdn a los resultados de su evaluacién y podrd emanar de la
aplicacién de los programas que de éstos se deriven, del analisis del
desempeiio y del seguimiento institucional de Ia gestion gubernamental
y, también, a través de la respuesta de la sociedad ante las acciones
emprendidas.

CAPITULO IV
DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 54. La Participacién Ciudadana, en términos de la Planeacion
para el Desarrollo del Estado, es la capacidad de las personas para
intervenir en la toma de decisiones de la administracién plblica, con la
finalidad de discutir, y cooperar con las autoridades, asi como para incidir
en la formulacién, ejecucion y evaluacién de las politicas puablicas.

Los mecanismos de participacion ciudadana en materia de planeacion
deben ser abiertos, justos, transparentes y relevantes para los valores de
transparencia y rendicién de cuentas y tienen la finalidad de vincular a
las autoridades y la sociedad para alinear objetivos positivos de
desarrolio sostenible para el Estado de Quintana Roo con un enfoque
participativo y no sélo consultivo, aspirando siempre a la cocreacion,
concepto que asume que tanto los gobiernos como los ciudadanos tienen
relativamente el mismo poder y capacidad de definir, implementar y
monitorear la agenda y lograr sus resultados esperados.

Articulo 55, La Participacién Ciudadana, en términos del articulo anterior,
contemplara los niveles de participacion ciudadana siguientes:
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Informativo: Consiste en Ia entrega de informacién a la ciudadania
sobre un asunto pablico.

Consultivo: Representa el nivel basico de influencia que personas y
grupos pueden tener al ser convocados a participar de un proceso
de consulta, que recoge opiniones, propuestas e intereses de las
personas y grupos que participan ¥y la autoridad incluira aquellas
Propuestas que tengan viabilidad técnica, econdmica y politica,
Por lo que las propuestas no incorporadas se entenderan como
descartadas por motivos objetivos;

Decisorio. En este nivel de participacién las personas Y grupos que
participan tienen una influencia directa sobre la toma de decisién
del asunto en cuestién, pudiendo ocurrir en cualquiera de las
modalidades siguientes:

I. Procesode consulta cuyo resultado es vinculante, y

Il. La segunda modalidad es cuando ciudadanos y autoridad
publica conforman un grupo que tiene por objetivo debatir
sobre un asunto publico para en forma colectiva tomar una
decisién al respecto.

En este caso, Ia opinién de las personas, funcionarios y
autoridades tienen el mismo valor, es decir todos participan
con las mismas atribuciones;

Cogestion: Se refiere a una gestién conjunta entre ciudadanos o
representantes de ciudadanos. En este nivel de participacién se
busca que las personas ¥ grupos que participaron de la toma de
decisiones, se involucren en su implementacién y seguimiento de
forma de asegurar que se lleve a cabo en forma adecuada, y

Cocreacién: Es el ejercicio colaborativo entre sectores del gobierno
de diferentes érdenes, organismos constitucionalmente
auténomos, sociedad civil, empresasy personas quienes por medio
de acciones concretas ¥y con base en la transparencia y la
participacion concilian acciones para transformar contextos y
realidades.
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Articulo 56. La base de la Cocreacion es la interaccion ¥ colaboracion de
las partes interesadas en la resolucién de los problemas publicos en un
marco de respeto, igualdad y seguridad y para ser considerado como tal
debera cumplir con los sigulentes estandares de Gobierno Abierto:

I.  Establecer un espacio de didlogo y colaboracién constante entre el
gobierno, la sociedad civil y otros actores no gubernamentales, con
objetivos especificos, claros, alcanzables y en tiempos
determinados;

Il.  Ofrecer informacién abierta, accesible Y oportuna acerca de las
actividades y avances de los miembros en el marco de su proceso
de participacion;

. Ofrecer oportunidades incluyentes e informadas de participacién
publica durante el proceso de cocreacién, y

IV. Ofrecer respuestarazonada yasegurar undialogo continuo entre el
gobierno y la sociedad civil y otros actores no gubernamentales,
durante la cocreacion, implementacién ¥ el monitoreo del proceso.

Articulo 57. Las Mesas de Cocreacién deben estar conformadas por
Grupos de Trabajo integrados por el sector gobierno, la academia y
sociedad civil, de diversos ambitos, que trabajen desde una perspectiva
integral de derechos humanos, interculturalidad, inclusiény perspectiva
de género.

Para la realizacién de las mesas de Cocreacion, la convocatoria debera
prever los requisitos siguientes:

I Especificar objetivos y metas a alcanzar, responsabilidades de las
partes, mecanismos de trabajo y coordinacién;

. Establecer compromisos especificos, concisos y factibles con
plazos y medibles basados en prioridades significativas y reformas
ambiciosas;
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ll. Establecer un periodo de trabajo para lograr resultados
significativos, considerando considerar ciclos electorales, cambios
en el liderazgo y los procesos de presupuesto, y

IV. Establecer compromisos individuales, responsables y fechas de
cumplimiento.

Articulo 58. Para permitir el mas amplio ejercicio de la Participacion

Ciudadana en nuestra Entidad, la Secretariao la institucién responsable

de su implementacién, debera iderar las siguientes condiciones

minimas:

I La institucionalizacion de procesos de participacién ciudadana;
n La voluntad politica de las autoridades responsables;

. La experiencia en la materia del equipo profesional que llevaria
adelante el proceso;

v. Recursos disponibles para la elaboracién e implementacién de la
estrategia, y
V. Personasy grupos interesados en participar.

Articulo 59. Los Mecanismos de Cocreacién y Participacién Ciudadana
podran realizarse de manera presencial y/o a través del uso de medios
digitales.

Articulo 0. La difusién para incentivar la participacion debera ser
suficiente y accesible a todas las personas garantizando que no haya
impedimentos fisicos, econémicos o discriminatorios que dificulten su
conocimiento y utilizar lenguaje sencillo, incluyente e intercultural.

Articulo 61. La estrategia de participacién ciudadana es un proceso
organizado en diversas etapas que tiene por objetivo incorporar a las
personas y grupos interesados y/o afectados por el asunto de interés
publico que aborda el instrumento Yy la etapa de planeacién a que
corresponde.
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Al Poder Ejecutivo por conducto de la Secretaria le corresponde el disefio
e implementacién de la Estrategia de Participacién Ciudadana de cada
instrumentoy etapa del Proceso de Planeacién, segiin corresponda.

Articulo 62. La estrategia de Participacién Ciudadana debera contener
cuando menos:

I.  Instrumento de Planeacién que se aborda;
Il. Etapadel Proceso de Planeacién en la que se actuarj;
lll.  Duracién de la implementacién de la estrategia;
IV.  Niveles de Participacién Ciudadana considerados, y
V. Descripcién de los mecanismos de participacién ciudadana y

cocreacién aimplementar.

Articulo 63. Los informes de los mecanismos de cocreacién y
participacién ciudadana en materia de planeacion a los que se refiere el
articulo 134 de la Ley deben contener una descripcién ordenada de los
resultados obtenidos durante la implementacién de los mecanismos de
cocreacion y participacién ciudadana, sefialando los tipos de mecanismo
implementado y los niveles de participacién.

Asi mismo, en este informe se deberan establecer los plazos y medios de
difusién utilizados para las convocatorias ciudadanas respectivas.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrars en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Quintana Roo.
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SEGUNDO. Se abroga el Reglamento de la Ley de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de Quintana Roo, expedida mediante Decreto
publicado en el Periédico Oficial del Estado el 24 de septiembre de 2007,

TERCERO. Dentro del plazo de noventa dias haturales, contados a partir
de la entrada en vigor del Presente Reglamento, la Secretaria debera
actualizar y expedir las disposiciones necesarias para dar cumplimiento
alas disposiciones contenidas en el mismo.

DADO EN LA RESIDENCIA OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO,
EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, CAPITAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO,
A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTITRES.

LA GOBERNADORA DEL ESTADD DE QUINTANA ROO

LICENCIADA MARIA ELBQ MA ESPINOSA &

N

EL SECRETARIO DE FINANZAS Y PLANEACION DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO

LICENCIADO Eucsméum\ VAZQUEZ.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRAL DEL DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE EL
REGLAMENTO DE LA LEY PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, DE FECHA
TREINTA DEL MES DE OCTUBRE DEL AND 2023,
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