UINTANA mrmg ESTA‘:;?(IS.N
UNIDBE PARD
e OO?HISNUH! DE JL'W'EN ¥ ADULTOS

TABLA DE APLICABILIDAD OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA COMPETENTES AL IEEJA 2026

Los Sujetos Obligados deberan poner 2 disposicidn del pablico de manera permanente y actualizada de forma
sencilla, precisa y entendible, en laPlataforma Nacional y en los respectivos medios electronicos, de acuerdo
ARTICULO 75 con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segin corresponda, la informacion, por lo menos,
de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan,

FRACCION INFORMACION

| Marco normativo

n Estructura Organica
Organigrama

m Las facultades de cada area

v QObijetivos y metas institucionales

Indicadores relacionados con temas de interés piblico
Indicadores que permitan rendir cuenta de resultados
Directorio de todas las personas servidaoras publicas

Vi

Remuneracion bruta y neta de todas las personas servidoras plblicas de base y de confianza

Vil
Tabutador de sueldos v salarios

Caslos por concepto de viaticos y de representacion

VIl

Plazas vacanies y ocupadas

1% Total de las plazas de base y confianza

X Personal contratado por honorarics

Xl Declaraciones de Situacion Patrimonial de las personas servidoras publicas

Xil Datos de la Unidad de Transparencia

Xl Las convocatorias a concursos para ocupar cargos piblicos y los resultados de los mismos

Programas, subsidios, estimulos y apoyos

XV,
Padrén de personas beneficiarias
Condiciones generales de trabajo y recursos publicos a sindicatos

XV
pAY| Datos curriculares de las personas servidaras publicas

XV Ei listado de personas servidoras publicas con sanciones administrativas

XVIli Servicios que ofrecen
Tramites que realizan

XX Presupuesto asignado anual
Ejercicio delosegresos presupuestarios

Cuenta Publica

Utilizacion de los tiempos oficiales en radio y television

XX1 Contratacion de servicios de publicidad official

Programa Annual de Comunicacion social

XXl Resultados de auditorias realizadas

- XX - El resultado de la dictaminacion de fos estados financieros
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Resultados de procedimientos de licitacion pOblica e invitacion restringida y adjudicacién directa realizada

XXVi
XXV Jlos informes emitidos
XXVl IEstadisticas generadas
XXIX IGasto por Capitulo, Concepto y Partida
Informes financieros contables, presupuestales y programaticos
XXX . .
Padrén de proveedores y contratistas
XXX1
Convenics de coordinacion de concertacion con los sectores social y privado
inventario de Bienes muebles
Inventario de altas practicadas a bienes muebles
XXXl Inventario de bajas practicadas a bienes muebles

Inventario de Bienes inmuebies

Inventario de altas practicadas a bienes inmuebles

linventaric de bajas practicadas a bienes inmuebles

Inventario de Bienes inmuebles donados
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XXX Recomendaciones emitidas por la CNDH u organismo publico de derechos humanos

Casos especiales emitidos porlaCNDH u otros organismos de proteccion de derechos humanos

Recomendaciones emitidas por Organismos internacionales

XXXV Las resoluciones o laudos en los que sea parte

Mecanismos de participacién ciudadana

Resultado de los mecanismos de participacién ciudadana

XXXV lLos programas que ofrecen, incluyendo informacion sobre la poblacion, objetivo y destino

Informe de sesiones del Comité de Transparencia

XXXVl
informe de Resoluciones del Comité de Transparencia

Integrantes del Comité de Transparencia
Calendario de sesiones y actas del Comité de Transparencia

XXXV Las evaluaciones y encuestas a programas financiados con recursos ptblicos

XXX JLos estudios financiados con recursos pubicos

XL |Listado de personas jubiladas y pensionadas y mento que reciben

XL ILos ingresos recibidos por cualquier concepto

Administracion de los recursos

XLII !Las donacionas hechas a terceros en dinero o especie

El catdlogo de disposicion, guia de archivo documental & Inventarios documentales

XLIH Iindice de expedientes clasificados como reservados

Cuadro general de clasificacion archivistica, Catalogo de disposicion documental, Guia de archivo documental, Programa
Anual de Desarrollo Archivistico, Informe Anual de cumplimiento, Actas y dictamenes de baja documental

Actas del Consejo Consultivo
ALV Opiniones y recomendacioneas del Consejo Consultivo

XLV Todo mecanismo de presentacion directa de peticiones, opiniones, quejas, denuncias o sugerencias

nfarmacion de interés plblico

Preguntas frecuentes

XLwvill
Transparencia Proactiva
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ARTICULO 78

Los Sujetos Obligados deberan informar a las Autoridades Garantes Estatales, segin corresponda, de
forma fundada y motivada, la relacion de fracciones def articulo anterior que Ies resultan aplicabies para
efecto de que dichas Autoridades Garantes Estatales las validen.

Una vez que cuenten con la validacion de referencia los Sujetos Obligados procederan a publicarlas en la
Plataforma Nacional.

Tabla de aplicabilidad y de actualizacion de las obligacicnes de transparencia

ARTICULO 77

Ademas de las obligaciones de transparencia comin a que se refiere el Capitulo |l del presente Titulo, los
Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo del Estado y de los Municipios deberan poner a disposicion del
publico y actualizar la siguiente informacion, en el ambito de su competencia,

El Pian Estatal de Desarrollo y el Plan Municipal de Desarrollo, segin corresponda

1

Il El presupuesto de egresos y lasformulas de distribucion de los recursos otorgados




