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QUINTANA ROO

PRI

INSTITUCION: 2112107307 - Instituto Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S003 - Rezago Educativo

UNIDAD RESPONSABLE: 1307-3302 - Coordinacién Regional Operativa

COMPONENTE: F.P.CO01 - Personas con Nivel Inicial (Alfabstizacién), primaria o secundaria concluida.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indlcador 1307S003C011 - Porcentaje de personas que concluyen Nivel Inicial (Alfabetizacién) sobre el total de personas atendidas en nivel inicial (alfabetizacion).

NUMERADOR Numero de personas que concluyen Nivel Inicial (Alfabetizacién) en el periodo t Unidad de Medida del Numerador 209 - Persona

DENOMINADOR Numero de personas alendidas en Nivel Inicial (Alfabetizacion) en el periodo t Unidad de Medida del Denominador 209 - Persona
Semaforizacién

Linea Base Aflo Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde

Aifio: 2023 en ol Afio Indicador hacla la Meta Método De Hasta De Hasta De I Hasta

Valor: 27.673 2026 74.561 ASCENDENTE PORCENTAJE - 59.649 59.649 67.105 67.105 82.018
82.018 -

Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abrll Mayo Junlo Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre D/[om'n'Fr\ Total
NUW 0.000 0.000 42.000 0.000 0.000 149.000 0.000 0.000 230.000 0.000 0.000 199.0b0 620.000
<
9{NOMINADOB 1.000 1.000 886.000 1.000 1.000 886.000 1.000 1.000 886.000 1.000 1 886.090 886.000
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Variable Calendarlo Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octub N b Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 67.000 0.000 0.000 105.000 0.000 0.000 148.000 0.000 0.000 105.000 425.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 570.000 1.000 1.000 570.000 1.000 1.000 570.000 1.000 1.000 570.000 570.000
Variable Calendario EJecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 91.000 0.000 0.000 160.000 0.000 0.000 198.000 0.000 0.000 0.000 449.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 296.000 1.000 1.000 424.000 1.000 1.000 345.000 1.000 1.000 1.000 362.833
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado EJecutado Nivel de Cumplimlento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimlent: Numerad: Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
25.965 57.391 221.034 56.140 75.294 123.748 165.968 220.427 33.784 -39.474

Mtro. Héctor Rosendo

Director General

Elaboré
{

Observaciones

Durante este periodo, el IEEJA realizé la entrega del
servicio educativo a personas incorporadas en el
nivel Alfabetizaclén (Iniclal) en las diferentes
Unidades operativas del estado, este servicio
consiste en brindar acompafiamiento desde la
incorporacién del educando, vinculéndolo a un
circulo de estudios y durante todo su proceso hasta
la conclusién de, educativo. En este

total de 198 personas

ortante mencionar que la variaci
enire |a meta pro add y el logro obtenido
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obedece a que las metas anuales se programan de
acuerdo al Anuncio Programético Presupuestal
recibido del INEA y la distribucién trimestral es
basada en los comportamientos histéricos de los
resultados, ya que el sistema educativo de la
Institucién y su modelo de atencién es abierto y
flexible, sin fases fijas de Inscripcién, avance
académico y egreso, con aplicaciones de exdmenes
mensuales, y disponibles para el educando en
diferentes periodos, por lo que estos puede avanzar
a su proplo ritmo y egresar en cualquier periodo del
afo una vez concluido su programa académico, esto
genera una complejidad en las caracteristicas de la
matricula que estd compuesta por personas en un
rango de edad de los 10 hasta los 90 afios, en los 3
niveles educativos que se ofrecen y cada educando
tiene un plan de estudio personalizado y avance
académico variable, ademds se cuenta con
examenes diagndsticos con los que se pueden
concluir niveles completos en una sola aplicacién o
acreditar avances parciales, se cuenta ademas con
vertientes del modelo educativo para atenci6n de
poblacién indigena bilinglie (maya), ciegos y débiles
visuales y adultos de 60 afios y més. Con el objetivo
de contribuir a la disminucién del Rezago educativo
en la entidad y de esta manera estrechar la brecha
de desigualdad social y promover una mejor calidad
de vida se les brindé atencién educativa durante
este trimestre a 345 personas analfabetas en el
Estado a través del acompafamiento educativo.

Mtro. Héctor Rosendo

Director Ggneral Director General

Elabor’é / / Autorizé
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Meta Anual Equivalente Color del Seméforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

164.806 AMARILLO Durante este periodo, el IEEJA realizd la entrega del servicio educativo a personas incorporadas en el nivel Alfabetizacién (Inicial) en las diferentes Unidades operativas del estado, este servicio
consiste en brindar acompafiamiento desde la incorporacién del educando, vinculandolo a un circulo de estudios y durante todo su proceso hasta la conclusién de este nivel educativo. En este sentido
se beneficiaron a un total de 198 personas con la conclusién en el nivel educativo inicial de un total de 148 que se tenian programados, estos logros nos posicionaron en un nivel de ejecucién del
57.391% alcanzando una semaforizacién en rango amarillo. Es importante mencionar que la variacién entre la meta programada y el logro obtenido obedece a que las metas anuales se programan de
acuerdo al Anuncio Programatico Presupuestal recibido del INEA y la distribucién trimestral es basada en los comportamientos histéricos de los resultados, ya que el sistema educativo de la
Institucién y su modelo de atencién es abierto y flexible, sin fases fijas de inscripcién, avance académico y egreso, con aplicaciones de exdmenes mensuales, y disponibles para el educando en
diferentes periodos, por lo que estos puede avanzar a su propio ritmo y egresar en cualquier periodo del afo una vez concluido su programa académico, esto genera una complejidad en las
caracteristicas de la matricula que estd compuesta por personas en un rango de edad de los 10 hasta los 90 afios, en los 3 niveles educativos que se ofrecen y cada educando tiene un plan de
estudio personalizado y avance académico varlable, ademas se cuenta con examenes diagndsticos con los que se pueden concluir niveles completos en una sola aplicacién o acreditar avances
parciales, se cuenta ademés con vertientes del modelo educativo para atencién de poblacién indigena bilinglie (maya), clegos y déblles visuales y adultos de 60 afios y mas.Con el objetivo de
contribuir a la disminucién del Rezago educativo en la entidad y de esta manera estrechar la brecha de desigualdad social y promover una mejor calidad de vida se les brindd atencién educativa
durante este trimestre a 345 personas analfabetas en el Estado a través del acompafiamiento educativo.
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INSTITUCION: 2112107307 - Instituto Estatal para la Educacién de Jovenes y Adultos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 5003 - Rezago Educativo
UNIDAD RESPONSABLE: 1307-3302 - Coordinacién Regional Operativa
COMPONENTE: F.P.CO1 - Personas con Nivel Inicial (Alfabetizacion), primaria o secundaria concluida.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1307S003C012 - Porcentaje de personas que concluyen nivel primaria sobre el total de personas atendidas en nivel primaria.
VARIABLES
NUMERADOR Nuamero de personas de 15 afios y mas en rezago educativo que concluyen nivel primaria en el periodo t Unldad de Medida del Numerador 209 - Persona
DENOMINADOR Numero de personas atendidas en primaria en el periodo t Unidad de Medida del Denominador 209 - Persona
Semaforizaclén
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afio: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 42.629 2026 82.883 ASCENDENTE PORCENTAJE o 66.306 66.306 74.595 74.595 91.171
91.171 ©
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jullo Agost: Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 475.000 0.000 0.000 471.000 0.000 0.000 668.000 0.000 0.000 /_\536.000 2,150.000
DENO/MmKBQR 1.000 1.000 2,867.000 1.000 1.000 2,867.000 1.0 1/090 2,867.000 1.000 1.000 / 2.3?7.000 2,867.000
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Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 478.000 0.000 0.000 703.000 0.000 0.000 863.000 0.000 0.000 716.000 2,760.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 3,330.000 1.000 1.000 3,330.000 1.000 1.000 3,330.000 1.000 1.000 3,330.000 3,330.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo Julle Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 565.000 0.000 0.000 625.000 0.000 0.000 537.000 0.000 0.000 0.000 1,727.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1,401.000 1.000 1.000 1,331.000 1.000 1.000 1,343.000 1.000 1.000 1.000 1,359.021
ROGR 0 ARIACIO
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado EJecutado Nivel de Cumplimiento Modificado EJecutado Nivel de Cumplimlento Numerador Denomlinador
abs abs % abs % abs % % % %
N 25.916 39.985 154.288 61.381 74.058 127.077 153.321 207.028 -31.775 -59.670

Director Gﬁneral

Elaboré

Lic. R

Observaciones

Durante este periodo, el IEEJA realizé la entrega del
servicio educativo a personas incorporadas en el
nivel Primaria en las diferentes Unidades operativas
del estado, este servicio consiste en brindar
acompafiamiento desde la incorporacién del
educando, vinculdndolo a un circulo de estudios y
durante todo su progeso hasta la conclusién de este
nivel educativo. Erfeste sentido se beneficiaron a un
total de 537 peggonas con la conclusién en el nivel
ria de un total de 863 que se tenian

6n del 39.985% alcanzando una
en rango amarillo. Es importante
variacién entre la meta

ro obtenido obedece a que |

mencionar que'
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metas anuales se programan de acuerdo al Anunclo
Programético Presupuestal recibido del INEA y la
distribucién trimestral es basada en los
comportamientos histéricos de los resultados, ya
que el sistema educativo de la Institucion y su
modelo de atencién es abierto y flexible, sin fases
fijas de Inscripcién, avance académico y egreso, con
aplicaciones de exdmenes mensuales, y
disponibles para el educando en diferentes
periodos, por lo que estos pueden avanzar a su
propio ritmo y egresar en cualquier periodo del afio
una vez concluido su programa académico, esto
genera una complejidad en las caracteristicas de la
matricula que estd compuesta por personas en un
rango de edad de los 10 hasta los 90 afios, en los 3
niveles educativos que se ofrecen y cada educando
tiene un plan de estudio personalizado y avance
académico variable, ademads se cuenta con
examenes diagnésticos con los que se pueden
concluir niveles completos en una sola aplicacién o
acreditar avances parciales, se cuenta ademas con
vertientes del modelo educativo para atencién de
poblacién indigena bilinglie (maya), ciegos y débiles
visuales y adultos de 60 afios y mas. Con el objetivo
de contribuir a la disminucién del Rezago educativo
en la entidad y de esta manera estrechar la brecha
de desigualdad social y promover una mejor calidad
de vida se les brindé atencién educativa durante
este trimestre a 1,343 personas sin primaria en el
Estado a través del acompafamiento educativo

irector General

Director éonaml

Elabolié Autorizé



s GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Réghn4ided

ngANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

UnIsat ras
QUINTANA ROO T

INDICADORES TRIMESTRE FECHA

1 | 2 - 4 08/10/2026

RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

127.878 AMARILLO Durante este periodo, el IEEJA realizé la entrega del servicio educalivo a personas incorporadas en el nivel Primaria en las diferentes Unidades operativas del estado, este servicio consiste en brindar
acompafiamiento desde la incorporacién del educando, vinculdndolo a un circulo de estudios y durante todo su proceso hasta la conclusién de este nivel educativo. En este sentido se beneficiaron a
un total de 537 personas con la conclusién en el nivel educativo primaria de un total de 863 que se tenian programados, estos logros nos posicionaron en un nivel de ejecucién del 39.985%
alcanzando una semaforizacién en rango amarillo. Es importante mencionar que la variacién entre la meta programada y el logro obtenido obedece a que las metas anuales se programan de
acuerdo al Anuncio Programatico Presupuestal recibido del INEA y la distribucién trimestral es basada en los comportamientos histéricos de los resultados, ya que el sistema educativo de la
Institucién y su modelo de atencién es abierto y flexible, sin fases fijas de inscripcién, avance académico y egreso, con aplicaciones de exdmenes mensuales, y disponibles para el educando en
diferentes periodos, por lo que estos pueden avanzar a su propio ritmo y egresar en cualquier periodo del afio una vez concluido su programa académico, esto genera una complejidad en las
caracteristicas de la matricula que estd compuesta por personas en un rango de edad de los 10 hasta los 90 afios, en los 3 niveles educativos que se ofrecen y cada educando tiene un plan de
estudio personalizado y avance académico variable, ademds se cuenta con exdmenes diagnésticos con los que se pueden concluir niveles completos en una sola aplicacién o acreditar avances
parciales, se cuenta ademds con vertientes del modelo educativo para atencién de poblacién Indigena bilingiie (maya), ciegos y débiles visuales y adultos de 60 afios y mas.Con el objetivo de
contribuir a la disminucién del Rezago educativo en la entidad y de esta manera estrechar la brecha de desigualdad social y promover una mejor calidad de vida se les brind6 atencién educativa
durante este trimestre a 1,343 personas sin primaria en el Estado a través del acompafiamiento educativo

Mtro. Héctor Rosendo Pulido Gonfzalez Mtro. Hégtor Rosendo Pulido Gonzélez

Director ?nersl rector General

Elaboré [ Autorizo
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INSTITUCION: 2112107307 - Instituto Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S003 - Rezago Educativo
UNIDAD RESPONSABLE: 1307-3302 - Coordinacién Regional Operativa
COMPONENTE: F.P.CO1 - Personas con Nivel Inicial (Alfabelizacién), primaria o secundaria concluida.
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Indicador 1307S003C013 - Porcentaje de Personas que concluyen el nivel secundaria sobre el total de personas atendidas en nivel secundaria.
NUMERADOR Numero de personas que concluyen nivel secundaria en el periodo t Unidad de Medida del Numerador 209 - Persona
DENOMINADOR Numero de personas atendidas en secundaria en el periodo t Unidad de Medida del Denominador 208 - Persona
Semaforizacién
Linea Base Aflo Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afio: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 46.254| 2026 87.338 ASCENDENTE PORCENTAJE - 69.871 69.871 78.605 78605| 96072
96.072 -
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo Jullo Agosto Septlembre Octubre Novlembre }M’h’rﬁﬁn Total
NUMER}DQR 0.000 0.000 677.000 0.000 0.000 1,027.000 0.000 0.000 1,404.000 0.000 0.000// 1,318.000 4,426.000
DEN/Oﬂ!lNADOR 1.000 1.000 5,901.000 1.000 1.000 5,901.000 10K 1.000 5,901.000 1.000 1.0y0 5,901 dDO 5,901.000

1| < /
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Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 947.000 0.000 0.000 1,505.000 0.000 0.000 1,707.000 0.000 0.000 1,518.000 5,677.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 6,500.000 1.000 1.000 6,500.000 1.000 1.000 6,500.000 1.000 1.000 6,500.000 6,500.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abrll Mayo Junlo Jullo Agosto Septiembre Octubre Novilembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1,007.000 0.000 0.000 1,302.000 0.000 0.000 1,477.000 0.000 0.000 0.000 3,786.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 3,076.000 1.000 1.000 2,837.000 1.000 1.000 2,631.000 1.000 1.000 1.000 2,859.610
3 PROGRAMATICO ARIACIO
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimlento Modificado EJecutado Nivel de Cumplimi Numerad Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
26.262 56.138 213.766 63.985 73.261 132.396 151.589 206.918 -13.474 -59.523

Obsarvaciones

Durante este periodo, el IEEJA realizé la entrega del
servicio educativo a personas Incorporados en el
nivel secundaria en las diferentes Unidades
operalivas del estado, esle servicio consiste en

G

una sema go amarillo, Es
importante e |a variacion entre la m
tenido obedece a que |
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metas anuales se programan de acuerdo al Anuncio
Programatico Presupuestal recibido del INEA y la
distribucién trimestral es basada en los
comportamientos histéricos de los resultados, ya
que el sistema educativo de la Institucién y su
modelo de atencién es abierto y flexible, sin fases
fijas de inscripcién, avance académico y egreso, con
aplicaciones de exdmenes mensuales, y
disponibles para el educando en diferentes
perfodos, por lo que estos pueden avanzar a su
propio ritmo y egresar en cualquier periodo del afio
una vez concluido su programa académico, esto
genera una complejidad en las caracteristicas de la
matricula que estd compuesta por personas en un
rango de edad de los 10 hasta los 90 afios, en los 3
niveles educativos que se ofrecen y cada educando
tiene un plan de estudio personalizado y avance
académico variable, ademds se cuenta con
examenes diagndsticos con los que se pueden
concluir niveles completos en una sola aplicacién o
acreditar avances parciales, se cuenta ademas con
vertientes del modelo educativo para atencién de
poblacién indigena bilinglie (maya), ciegos y débiles
visuales y adultos de 60 afios y mas. Con el objetivo
de contribuir a la disminucién del Rezago educativo
en la entidad y de esta manera estrechar la brecha
de desigualdad social y promover una mejor calidad
de vida se les brindé atencién educativa durante
este trimestre a 2,631 personas sin secundaria en el
Estado a través del acompafnamiento educativo.

Mtro. Héctol

Director Gerionl
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Meta Anual Equivalente Color del Seméforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
186.700 AMARILLO Durante este periodo, el IEEJA realizé la entrega del servicio educativo a personas incorporados en el nivel secundaria en las dift Unidades operativas del estado, este servicio consiste en

brindar acompaiiamiento desde la incorporacién del educando, vinculdndolo a un circulo de estudios y durante todo su proceso hasta la conclusién de este nivel educativo. En este sentido se
beneficiaron a un total de 1,477 personas con la conclusién en el nivel educativo de secundaria de un total de 1,707 que se tenian programados, estos logros nos posicionaron en un nivel de
ejecucién del 56.138% alcanzando una semaforizacién en rango amarillo. Es importante mencionar que la variacién entre la meta programada y el logro obtenido obedece a que las metas anuales
se programan de acuerdo al Anuncio Programético Presupuestal reclbido del INEA y la distribucién trimestral es basada en los comportamientos histéricos de los resultados, ya que el sistema
educativo de la Institucién y su modelo de atencién es abierto y flexible, sin fases fijas de inscripcién, avance académico y egreso, con aplicaciones de exdmenes mensuales, y disponibles para el
educando en diferentes periodos, por lo que estos pueden avanzar a su propio ritmo y egresar en cualquier periodo del afio una vez concluido su programa académico, esto genera una complejidad
en las caracteristicas de la matricula que estd compuesta por personas en un rango de edad de los 10 hasta los 90 afios, en los 3 niveles educativos que se ofrecen y cada educando tiene un plan de
estudio personalizado y avance académico variable, ademds se cuenta con exdmenes diagndsticos con los que se pueden concluir niveles completos en una sola aplicacién o acreditar avances
parciales, se cuenta ademas con vertientes del modelo educativo para atencién de poblacién indigena bilinglie (maya), ciegos y débiles visuales y adultos de 60 afios y més.Con el objetivo de
contribuir a la disminucion del Rezago educativo en la entidad y de esta manera estrechar la brecha de desigualdad social y promover una mejor calidad de vida se les brind6 atencién educativa
durante este trimestre a 2,631 personas sin secundaria en el Estado a través del acompainiamiento educativo.

Mtro. Héctor Rosendo Pulido Gonzalez Mtrg. Héctor Rosendo Pulido Gonzélez

Directof General Director g6 P irector General

Autorizé

Elaboro
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INSTITUCION: 2112107307 - Instituto Estatal para la Educacién de Jévenes y Adultos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S003 - Rezago Educativo
UNIDAD RESPONSABLE: 1307-3302 - Coordinacién Regional Operativa
COMPONENTE: F.P.CO1 - Personas con Nivel Inicial (Alfabetizacién), primaria o secundaria concluida.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1307S003C014 - Porcentaje de Persanas que concluyen nivel de Alfabetizacién, primaria o secundaria en Centros de Reinsercién Social sobre el total de personas atendidas Alfabetizacién, primaria o
secundaria en Centros de Reinsercidn Socia
VARIABLES
NUMERADOR Numero de personas que concluyen nivel alfabetizacién, primaria o secundaria en Centros de Reinsercién Social en el Unidad de Medida del Numerador 209 - Persona
periodo t
DENOMINADOR Numero de personas atendidas en Alfabetizacién, primaria o secundaria en Centros de Reinsercién Social en el periodot) |Unidad de Medida del Denominador 209 - Persona
[ |3 SRS )3 e L SRERRETLL. | LT N Sortornch
Linea Base Aflo Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo i Verde
Afo: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 60.824| 2026 64.286 ASCENDENTE PORCENTAJE - 51.429 51.429 57.857 57.857 70.714
70.714 -
Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre DW Total
NUM;&;@OR . 0.000 0.000 16.000 0.000 0.000 31.000 0.000 0.000 86.000 0.000 0.000 47.000' 180.000
DI?(OMINADOR 1.000 1.000 280.000 1.000 1.000 280.000 1.000 1.000 280.000 1.000 1.00 280.000 280.000

Mtro. Héctor Rosendo Pulido Gghzalez Mtro. Héctor Rosendo Puli Gor;zalez

Director General Djfector General

Elabpré Autorizo
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Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 16.000 0.000 0.000 31.000 0.000 0.000 86.000 0.000 0.000 47.000 180.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 280.000 1.000 1.000 280.000 1.000 1.000 280.000 1.000 1.000 280.000 280.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo Jullo Agosto Septiembre Octubre Novlembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 80.000 0.000 0.000 59.000 0.000 0.000 72.000 0.000 0.000 0.000 211.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 291.000 1.000 1.000 366.000 1.000 1.000 179.000 1.000 1.000 1.000 299.854
ROGRAMATICOS ARIACIO
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado EJecutado Nivel de Cumplimlento Modificado EJecutado Nivel de Cumplimlento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
30.714 40.223 130.960 47.500 73.889 70.368 109.461 148.142 -16.279 -36.071

Observaclones

Durante este periodo, el IEEJA realizé la entrega del
servicio educative a personas incorporadas en los
niveles de Inicial, primaria y secundaria en los
Centros de Reinsercién Social (CERESO) del
Estado, este servicio consiste en brindar
acompafiamiento desde la incorporacién del
educando, vinculandolo 3
durante todo su proce

Djrector General

Autorizo
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programada y el logro obtenido obedece a que las
metas anuales se programan de acuerdo al Anuncio
Programatico Presupuestal recibido del INEA y la
distribucién trimestral es basada en los
comportamientos histéricos de los resultados, ya
que el sistema educativo de la Institucién y su
modelo de atencién es abierto y flexible, sin fases
fijas de inscripcién, avance académico y egreso, con
aplicaciones de examenes mensuales, y
disponibles para el educando en diferentes
periodos, por lo que estos pueden avanzar a su
propio ritmo y egresar en cualquier perlodo del afio
una vez concluido su programa académico, esto
genera una complejidad en las caracteristicas de la
matricula que esta compuesta por personas en un
rango de edad de hasta los 90 afios, en los 3 niveles
educativos que se ofrecen y cada educando tiene
un plan de estudio personalizado y avance
académico variable, ademds se cuenta con
examenes diagnésticos con los que se pueden
concluir niveles completos en una sola aplicacién o
acreditar avances parciales, se cuenta ademas con
vertientes del modelo educativo para atencién de
poblacién indigena bilinglie (maya), ciegos y débiles
visuales y adultos de 60 afios v mas. Con el objetivo
de contribuir a la disminucién del Rezago educativo
en |a entidad y de esta manera estrechar la brecha
de deslgualdad social y promover una mejor calidad
de vida se les brindé atencién educativa durante
este trimestre a 179 personas analfabetas, sin
primaria o sin secundaria en CERESO a través del
acompanamiento educativo.

Mtro. Héctor Rosendo

Mtro. Héctor Rosel

Director (/?e neral Digéctor General

Autorizé

Elaboro
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RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Seméaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
84.189 AMARILLO Durante este periodo, el IEEJA realizd |a entrega del servicio educativo a personas incorporadas en los niveles de Inicial, primaria y secundaria en los Centros de Reinsercién Social (CERESO) del

Estado, este servicio consiste en brindar acompafamiento desde la incorporacién del educando, vinculdndolo a un circulo de estudios y durante todo su proceso hasta la conclusién del nivel
educativo. En este sentido se beneficiaron a un total de 72 personas con la conclusién del nivel educativo de un total de 86 que se tenian programados, estos logros nos posicionaron en un nivel de
ejecucion del 40.223% alcanzando en el trimestre una semaforizacién en rango amarillo. Es importante mencionar que la variacién entre la meta programada y el logro obtenido obedece a que las
metas anuales se programan de acuerdo al Anuncio Programético Presupuestal recibido del INEA y la distribucién trimestral es basada en los comportamientos histéricos de los resultados, ya que el
sistema educativo de la Institucién y su modelo de atencién es abierto y flexible, sin fases fijas de inscripcién, avance académico y egreso, con aplicaciones de exdmenes mensuales, y disponibles
para el educando en diferentes periodos, por lo que estos pueden avanzar a su propio ritmo y egresar en cualquier periodo del afio una vez concluido su programa académico, esto genera una
complejidad en las caracteristicas de la matricula que estd compuesta por personas en un rango de edad de hasta los 90 afios, en los 3 niveles educativos que se ofrecen y cada educando tiene un
plan de estudio personalizado y avance académico variable, ademds se cuenta con exdmenes diagnésticos con los que se pueden concluir niveles completos en una sola aplicacién o acreditar
avances parciales, se cuenta ademads con vertientes del modelo educativo para atenclén de poblacién indigena bilinglie (maya), ciegos y débiles visuales y adultos de 60 afios y méas. Con el objetivo
de contribuir a la disminucién del Rezago educativo en la entidad y de esta manera estrechar la brecha de desigualdad social y promover una mejor calidad de vida se les brindé atencién educativa
durante este trimestre a 179 personas analfabetas, sin primaria o sin secundaria en CERESO a través del acompaiamiento educativo.

Mtro, Héctor Rosendo Puligh Gonzalez

Director General ractor General

/
Elaboré

Autorizo
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INSTITUCION: 2112107307 - Instituto Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S003 - Rezago Educativo
UNIDAD RESPONSABLE: 1307-3302 - Coordinaclén Regional Operativa
ACTIVIDAD: F.P.C01.A01 - Inscripcién de educandos en Nivel Inicial (Alfabetizacién), primaria o secundaria.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1307S003C01A011 - Nimero de personas en rezago educativo inscritas en Nivel Inicial (Alfabetizacién)
VARIABLES
OTRO Numero de personas de 15 afios y mas en rezago educativo inscritas en el nivel inicial (alfabetizacién) en el periodo t Unidad de Medida 191 - Namero
Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afo: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 945.000 2026 769.000 ASCENDENTE OTRO - 615.200 615.200 692.100 692.100 845.900
845.900 -
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
OTRO 0.000 0.000 195.000 0.000 0.000 300.000 0.000 0.000 300.000 0.000 0.00(L |~ 180.000 975.000
/ 3
Calendarlo Modificado £ J
Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jullo Agosto Septiembre Octubre Novleml(re chlam!,h Total
0.000 341.000 0.000 0.000 247.000 n)OOO 0.000 81.000 0.000 O‘QOO 1 p0.000 769.000

Director General

Autorizé

O ==

VERTIEY
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Variable Calendarlo EJecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jullo Agost Septiemb Octubre Noviemb Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 200.000 0.000 0.000 351.000 0.000 0.000 147.000 0.000 0.000 0.000 698.000
Trimestral Acumulado
Modificado EJecutado Nivel de Cumplimlento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimlento
abs abs % abs % abs % %
81.000 147.000 181.481 669.000 86.996 698.000 90.767 104.335

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Seméaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

1,395.593 AMARILLO En este trimestre se realizaron actividades para incrementar la incorporacién de educandos para el nivel de Alfabetizacién a fin de contribuir en este sentido a la disminucién del Rezago Educativo en
Quintana Roo, estas acciones se realizaron en forma continua en los meses de julio, agosto y septiembre. Con estas acciones el nimero de personas incorporadas resulté en 147 y nos posiciond en
una semaforizacién en rango Amarrillo.Las acciones realizadas se reflejan en el nimero de educandos que han sido incorporados en este nivel educativo y reflejan un aumento en la captacién de
matricula de este nivel educativo puesto que se ha seguido fortaleciendo las estrategias que nos lleven a mejorar los resultados.1. Captacién de alianzas con Ayuntamientos y otras organizaciones
sociales de todos los municipios en las que a través de la aplicacién de un censo educativo se detectan a personas que carecen de las habilidades de lectoescritura para poder vincularlos y ofrecerles
los serviclos educativos en este nivel.2. Realizacién de Jormadas extraordinarias de incorporacién y certificacién en distintos municipios del Estado a fin de detectar e incorporar a personas en
condicién de Rezago educativo que son analfabetas a fin de vincularlos con algin asesor educalivo para proporcionarles nuestros servicios en ese nivel.3. Visitas domiciliarias en las microrregiones
tanto urbanas como rurales para que mediante el levantamiento de censo educativo se detecten e incorporen a personas analfabetas a los servicios educativos del Instituto.

Mtro. Héq‘or Rosendo Pulido Miro. Héctor Rosendo Puligd Gonzélez
/
/

/
Director General

/

Djfector General

Elaporo Autorizo
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INSTITUCION: 2112107307 - Instituto Estatal para la Educacién de Jovenes y Adultos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S003 - Rezago Educativo
UNIDAD RESPONSABLE: 1307-3302 - Coordinacién Regional Operativa
ACTIVIDAD: F.P.C01.A01 - Inscripcién de educandos en Nivel Inicial (Alfabetizacion), primaria o secundaria.
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Indicador 1307S003C01A012 - Numero de p'ersonas en rezago educativo inscritas en nivel primaria
VARIABLES
OTRO Numero de personas de 15 afios y mas en rezago educativo Inscritas en el nivel primaria en el periodo t Unidad de Medida 191 - Nimero
Semaforizacién
Linea Base Afo Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afio: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 1,913.000 2026 3,063.000 ASCENDENTE OTRO - 2,450.400 2,450.400 2,756.700 2,756.700 3,369.300
3.369.300 -
Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total

OTRO 0.000 0.000 938.000 0.000 0.000 513.000 0.000 0.000 671.000 0.000 0.000 548.000 2,670.000
N\
Variable Calendarlo Modificado Z \

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jullo Agosto Septiembre Octubre N,(Iembn chlimbm Total

OTRO , 0.000 0.000 905.000 0.000 0.000 925.000 b.000 0000 713.000 0.000] | 0.000 / 520.000 3,063.000

/

M/(rx{. Héctor Rosendo Pylido Gonzalez

Mtro. osendo Pulido Gofiz:

irector General

Director General

Elabaré Autorizé
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Variable Calendarlo Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Sep bre Octubre N bre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 639.000 0.000 0.000 503.000 0.000 0.000 600.000 0.000 0.000 0.000 1,742,000

AVANCES PROGRAMATICOS

Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimlento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimlento
abs abs % abs % abs % %
713.000 600.000 84.151 2,543.000 83.023 1,742.000 56.872 68.502

Color del Seméforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

AMARILLO

Meta Anual Equivalente
2,577.560

En este trimestre se realizaron actividades para incrementar la incorporacién de educandos para el nivel de Primaria a fin de contribuir en este sentido a la disminucién del Rezago Educativo en
Quintana Roo, estas acciones se realizan en forma continua en los meses de julio, agosto y septiembre. Pese a estas acciones el nimero de personas incorporadas resulté en un 84.151% de lo
programado y nos posicioné en una semaforizacién en rango amarillo.Las acciones realizadas se reflejan en el nimero de educandos que han sido incorporados en este nivel educativo y reflejan la
necesidad de seguir fortaleciendo estrategias que nos lleven a mejorar los resultados en los trimestres posteriores. 1. Captacion de alianzas con Ayuntamientos y otras organizaciones sociales de
todos los municipios en las que a través de la aplicacién de un censo educativo se detectan a personas que carecen de las habilidades de lectoescritura para poder vincularios y ofrecerles los
servicios educativos en este nivel.2. Realizaclén de Jornadas extraordinarias de incorporacién y certificacién en distintos municiplos del Estado a fin de detectar e incorporar a personas en condicion
de Rezago educativo que son analfabetas a fin de vincularlos con algun asesor educativo para proporcionarles nuestros servicios en ese nivel.3. Visitas domiciliarias en las microrregiones tanto
urbanas como rurales para que mediante el levantamiento de censo educativo se detecten e incorporen a personas analfabetas a los servicios educativos del Instituto

Mtro. Héctor Rosendo Pulido Gonzalez Mtro. Héctor Rosendo

Director General Director General

Elaboré Autorizo
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INSTITUCION: 2112107307 - Instituto Estatal para la Educacién de Jovenes y Adultos

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S003 - Rezago Educativo

UNIDAD RESPONSABLE: 1307-3302 - Coordinacién Regional Operativa

ACTIVIDAD: F.P.C01.A01 - Inscripcién de educandos en Nivel Inicial (Alfabetizacién), primaria o secundaria.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
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Indicador 1307S003C01A013 - Numero de personas en rezago educativo inscritas en nivel de secundaria
VARIABLES
Nimero de personas de 15 afios y més en rezago educativo inscritas en el nivel secundaria en el periodo t Unidad de Medida 191 - NGmero
Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamlento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afo: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 2,912,000 2026 5,460.000 ASCENDENTE OTRO - 4,368.000 4,368.000 4,914.000 4,914.000 6,006.000
6,006.000 -
Variable Calendarlo Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto s bre o] e Noviembre Diclembre Total
OTRO 0.000 0.000 1,306.000 0.000 0.000 656.000 0.000 0.000 801.000 0.000 0.000 868.000 3,631.000
Variable Calendarlo Modificado e %
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo Julio Agosto Septiembre Octubre Noviefmbre Diciembre Total
OTRO \ I 0.000 0.000 1,498.000 0.000 0.000 1,563.000 ()‘000 0,000 1,354,000 0.000 ( 0.000 1.01'A5.000 5,460.000
Mtro. Hécto ‘Eendo Pulido Gonz

Director General

Elaboré l\

Director General

Autorizé
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Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Novlembre Diclembre Total
OTRO 0.000 0.000 851.000 0.000 0.000 742.000 0.000 0.000 1,117.000 0.000 0.000 0.000 2,710,000

AVANCES PROGRAMATICOS

Trimestral Acumulado
Modificado EJecutado Nivel de Cumplimlento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimlento
abs abs % abs % abs %
1,354.000 1,117.000 82.496 4,415.000 80.861 2,710.000 49.634 61.382
RESULTADOS

Color del Seméaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

AMARILLO

Meta Anual Equivalente
4,504.298

En este trimestre se realizaron actividades para Incrementar la Incorporacién de educandos para el nivel de Secundaria a fin de contribuir en este sentido a la disminucién del Rezago Educativo en
Quintana Roo, estas acciones se realizan en forma continua en los meses de enero, febrero y marzo. Pese a estas acciones el nimero de personas incorporadas resulté en un 82.496% de lo
programado y nos posiciond en una semaforizacién en rango amarilloLas acciones realizadas se reflejan en el nimero de educandos que han sido incorporados en este nivel educativo y reflejan la
necesidad de seguir fortaleciendo estrategias que nos lleven a mejorar los resultados en los trimestres posteriores. 1. Captacién de alianzas con Ayuntamientos y otras organizaciones sociales de
todos los municipios en las que a través de la aplicacién de un censo educativo se detectan a personas que carecen de las habilidades de lectoescritura para poder vincularlos y ofrecerles los
serviclos educativos en este nivel.2. Realizacién de Jornadas extraordinarias de incorporacién y certificacién en distintos municipios del Estado a fin de detectar e incorporar a personas en condicién
de Rezago educativo que son analfabetas a fin de vincularlos con alguin asesor educativo para proporcionarles nuestros servicios en ese nivel.3. Visitas domiciliarias en las microrregiones tanto
urbanas como rurales para que mediante el levantamiento de censo educativo se detecten e incorporen a personas analfabetas a los servicios educativos del Instituto.

Pulido Gonzalez

/
Director Glnolfal Director General
/

Elabor()/ Autorizé

VERE TR



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

Pagina 1 de 2

QUINTANA ROO
~~~~ INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 2 08/10/2026
INSTITUCION: 2112107307 - Instituto Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S003 - Rezago Educativo
UNIDAD RESPONSABLE: 1307-3404 - Direccion de Acreditacion y Sistemas
ACTIVIDAD: F.P.C01.A02 - Aplicacién de examenes de Nivel Inicial (Alfabetizacién), primaria o secundaria
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Indicador 1307S003C01A021 - Nimero de examenes aplicados en el nivel inicial (Alfabetizacién).
VARIABLES
OTRO Numero de examenes de nivel inicial (Alfabetizacién) aplicados en el perfodo t Unidad de Medida 191 - Nimero
Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamlento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afio: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 4,037.000 2026 1,939.000 ASCENDENTE OTRO - 1,551.200 1,551.200 1,745,100 1,745.100 2,132.800
- 2.132.900 - -
Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total

OTRO 0.000 0.000 704.000 0.000 0.000 1,097.000 0.000 0.000 1,258.000 0.000 0.000 1,028.000 4,087.000
Variable Calendarlo Modificado s A\

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo Julio Agosto Septiembre Octubre Novlen}l{re Diclembte Total

OTRO 0.000 0.000 306.000 0.000 0.000 479.000 0(*0 0.000 675.000 0.000 { 0.000 479.000 1,939.000

Elaboré

Alma Ig’l;el Anguld Rojas ( ‘ :
Directora dé”Acreditacién, Sistemas y Mejora Regulatoria

/

VEReariy

Dirgctor General

Autorizoé
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Variable Calendarlo Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agost Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 453.000 0.000 0.000 772.000 0.000 0.000 705.000 0.000 0.000 0.000 1,930.000
AVANCES PROGRAMATICOS
Trimestral Acumulado
Modificado EJecutado Nivel de Cumplimlento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimlento
abs abs % abs % abs % %
675.000 705.000 104.444 1,460.000 75.297 1,930.000 99.536 132.192
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
2,025.178 VERDE En este perlodo se realizaron actividades tendientes a Incrementar el nimero de exdmenes que se presentan por cada etapa mensual en el nivel Inicial, y de este modo contribuir a la disminucién del
Rezago Educativo en Quintana Roo, estas acciones se realizaron de manera previa al inicio de la etapa de presentacién de exdmenes en los meses de julio, agosto y septiembre. Como resultado de
estas acciones el nimero de exdmenes presentados fue de 705 de un total de 675 que se tenian programados, este logro nos posiciond en un nivel de cumplimiento del 104.444% y como
consecuencia se alcanzé una semaforizacién en rango verde. Las acciones realizadas se reflejan en el nimero de exdmenes que se presentaron en la totalidad de las sedes abiertas en todo el
Estado en este nivel educativo, y reflejan el fruto de las estrategias implementadas, mismas que al final llevan a mejorar los resultados en este concepto: 1. Realizacién de visitas domiciliarias a
educandos que han solicitado exdmenes para presentar para concientizarlos de la importancia de su presencia en las sedes de aplicacién de examenes que les corresponda. 2. Promocion de los
médulos que han sido concluidos por los educandos a fin de permitirles la solicitud de su examen correspondiente en el menor tiempo posible en este nivel educativo.3. Monitoreo permanente a
circulos de estudio y puntos de encuentro a fin de incentivarlos a la conclusién de sus médulos (libros) que les permita avanzar en el nivel educativo que cursan.4. Organizacién mensual de las
jornadas de aplicacién de exdmenes, con: generacion de la demanda real, concertacién de espacios para apertura de sedes, distribucién de material de exdmenes, capacitacion y organizacién de
personas aplicadoras de exdmenes, control de sedes de aplicacién de exdmenes en linea y papel, control de material utilizado, calificacién de examenes, distribucién de resultados.
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INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 _ 4 08/10/2026
INSTITUCION: 2112107307 - Instituto Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S003 - Rezago Educativo
UNIDAD RESPONSABLE: 1307-3404 - Direccion de Acreditaclon y Sistemas
ACTIVIDAD: F.P.C01.A02 - Aplicacién de examenes de Nivel Inicial (Alfabstizacién), primaria o secundaria
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Indicador 1307S003C01A022 - Numero de examenes aplicados en el nivel de primaria
VARIABLES
OTRO Namero de exdmenes de nivel primaria aplicados en el perfodo t Unidad de Medlda 191 - NOmero
O T AN 11 L SRRV T T ¢ 13 [ DRy il
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afo: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 11,134.000 2026 18,931.000 ASCENDENTE OTRO - 15,144.800 15,144,800 17,037.900 17,037.900 20,824.100
20,824.100 - T
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
OTRO 0.000 0.000 3,420.000 0.000 0.000 4,536.000 0.000 0.000 3,292.000 0.000 0.000 3,292.000 14,540.000
Variable Calendario Modificado P
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre }ﬁ:lembm Total
OTRO 0.000 0.000 3,279.000 0.000 0.000 4,822.000 RROO / 0.000 5,919.000 0.000 0.000 / 4,911.000 18,931.000
Ty /
AlmaAsabel Angulo Rojas ( ) Li Mtro. Héctor Rosendo Pul
_/ —_ =)
Directora de’Acreditacién, Sistemas y Mejora Regulatoria Director de ¥ Director/General
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Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo Julio Agosto Septiembre Octubre Novlembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 3,575.000 0.000 0.000 4,100.000 0.000 0.000 3,671.000 0.000 0.000 0.000 11,346.000
AVANCES PROGRAMATICOS
Trimestral Acumulado
Modificado EJecutado Nivel de Cumplimlento Modificado EJecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
5,919.000 3,671.000 62.021 14,020.000 74.058 11,346.000 59.933 80.927
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
11,741.122 ROJO En este periodo se realizaron actividades tendientes a incrementar el nimero de exdmenes que se presentan por cada etapa mensual en el nivel primaria, y de este modo contribuir a la disminucién

del Rezago Educativo en Quintana Roo, estas acciones se realizaron de manera previa al inicio de la etapa de presentacién de exdmenes en los meses de julio, agosto y septiembre, sin embargo
Como resultado de estas acciones el nimero de exdmenes presentados fue de 3,671 de un total de 5919 que se tenlan programados, este logro nos pasicioné en un nivel de cumplimiento del
62.021% y como consecuencia se alcanzé una semaforizacién en rango rojo. La principal problematica presentada es que los beneficiarios no acuden a su sede de aplicacién debido a causas
diversas, a pesar de que se procura hacer las jomadas de aplicacién extendiendo los dias y horarios flexibles. Las acciones que se realizan son: 1. Realizacion de visitas domiciliarias a educandos
que han solicitado examenes para pr para concientizarios de la importancia de su presencia en las sedes de aplicacién de exdmenes que les corresponda. 2. Promocién de los médulos que
han sido concluidos por los educandos a fin de permitirles la solicitud de su examen correspondiente en el menor tiempo posible en este nivel educativo.3. Monitoreo permanente a circulos de estudio
y puntos de encuentro a fin de incentivarlos a la conclusién de sus mddulos (libros) que les permita avanzar en el nivel educativo que cursan.4. Organizacién mensual de las jornadas de aplicacién de
examenes, con: generacién de la demanda real, concertacién de espacios para apertura de sedes, distribucién de material de exdmenes, capacitacién y organizacién de personas aplicadoras de
examenes, control de sedes de aplicacidn de examenes en linea y papel, control de material utilizado, calificacién de exdmenes, distribucién de resultados.

wyﬂo Rojas C Q

Directora l( Acreditacion, Sistemas y Mejora Regulatoria
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E)NgquN‘:\ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA

1 1 2 - 4 08/10/2026

QUINTANA ROO

rarrirae

INSTITUCION: 2112107307 - Instituto Estatal para la Educacién de Jovenes y Adultos

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S003 - Rezago Educativo

UNIDAD RESPONSABLE: 1307-3404 - Direccién de Acreditaclén y Sistemas

ACTIVIDAD: F.P.C01.A02 - Aplicacién de examenes de Nivel Inicial (Alfabetizacién), primaria o secundaria

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1307S003C01A023 - Numero de examenes aplicados en el nivel de secundaria
VARIABLES
Numero de examenes de nivel secundaria aplicados en el perfodo t Unidad de Medida 191 - Nimero
R T S T T ORI I Semiris
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarilio Verde
Afo: 2023 en el Afio Indicador hacla la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 10,612.000 2026 36,094.000 ASCENDENTE OTRO - 28,875.200 28,875.200 32,484.600 32,484.600 39,703.400
39,703.400 L
Variable Calendarlo Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octub Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 2,182.000 © 0.000 0.000 3,307.000 0.000 0.000 4,522.000 0.000 0.000 4,247.000 14,258.000
Variable Calendario Modificado Pl \
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo Jullo Agosto Septiembre Octubre Novilembre / Diclembre } Total
OTRO 0.000 0.000 6,021.000 0.000 0.000 9,569.000 0.000 0.000 10,853.000 0.000 O.M 9,651 opo 36,094.000

V4

Alma lsaby !Mgulo fojas Q,\ Q
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Variable Calendarlo Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto tiembre Octub N b Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 6,237.000 0.000 0.000 7,240.000 0.000 0.000 7,152.000 0.000 0.000 0.000|  20,629.000

AVANCES PROGRAMATICOS
Acumulado

Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
10,853.000 7,152.000 65.899 26,443.000 73.261 20,629.000 57.154 78.013
- ADO
Meta Anual Equivalente Color del Seméaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
23,785.524 ROJO En este periodo se realizaron actividades tendientes a incrementar el nimero de exdmenes que se presentan por cada etapa mensual en el nivel secundaria, y de este modo contribuir a la

disminucion del Rezago Educativo en Quintana Roo, estas acciones se realizaron de manera previa al inicio de la etapa de presentacién de exdmenes en los meses de julio, agosto y septiembre, sin
embargo como resultado de estas acciones el nimero de exdmenes presentados fue de 7152 de un total de 10853 que se tenfan programados, este logro nos posiciond en un nivel de cumplimiento
del 65.899% y como consecuencia se alcanzé una semaforizacién en rango rojo. La principal problematica presentada es que los beneficiarios no acuden a su sede de aplicacién debido a causas
diversas, a pesar de que se procura hacer las jomadas de aplicacién extendiendo los dias y horarios flexibles. Las acciones que se realizan son: 1. Realizacién de visitas domiciliarias a educandos
que han solicitado exdmenes para presentar para concientizarlos de la importancia de su presencia en las sedes de aplicaciéon de exdmenes que les coresponda. 2. Promocion de los médulos que
han sido concluidos por los educandos a fin de permitirles la solicitud de su examen correspondiente en el menor tiempo posible en este nivel educativo.3. Monitoreo permanente a circulos de estudio
y puntos de encuentro a fin de incentivarlos a la conclusién de sus médulos (libros) que les permita avanzar en el nivel educativo que cursan.4. Organizacién mensual de las jornadas de aplicacién de
examenes, con: generacién de la demanda real, concertacién de espacios para apertura de sedes, distribucién de material de exdmenes, capacitacién y organizacién de personas aplicadoras de
examenes, control de sedes de aplicacién de exdmenes en linea y papel, control de material utilizado, calificacién de exdmenes, distribucién de resuttados.

’;Aivégbel Angulo Rojas Q) = Mtro. Héctor R '
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g‘gANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA BOO e TR TN
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 l 4 08/10/2026
INSTITUCION: 2112107307 - Instituto Estatal para la Educacién de Jévenes y Adultos

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S003 - Rezago Educativo

UNIDAD RESPONSABLE: 1307-3404 - Direccion de Acreditacion y Sistemas
ACTIVIDAD: F.P.C01.A03 - Certificacién a personas que concluyen nivel primaria o secundaria
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Indicador 1307S003C01A03 - Nimero de personas certificadas en nivel primaria o secundaria
VARIABLES
OTRO Numero de personas certificadas del nivel primaria + Niumero de personas certificadas del nivel secundaria en el periodot |Unidad de Medida 191 - Namero
Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarilio Verde
Afio: 2023 en ol Afio Indicador hacla la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 4,204.000 2026 7,593.000 ASCENDENTE OTRO - 6,074.400 6,074.400 6,833.700 6,833.700 8,352.300
- 8,352.300 -
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
OTRO 0.000 0.000 799.000 0.000 0.000 1,032.000 0.000 0.000 1,428.000 0.000 0.000 1,276.000 4,535.000
/ \
Variable Calendario Modificado /
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jullo Agost Septiembre Octubre Noviembre / Diclembre | Total
OTRO 0.000 0.000 1,282.000 0.000 0.000 1,987.000 ) ‘0.000 0.000 2,313.000 0.000 0.00? 2,011.000 7,593.000
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Variable Calendario EJecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 1,473.000 0.000 0.000 1,753.000 0.000 0.000 1,991.000 0.000 0.000 0.000 5,217.000

AVANCES PROGRAMATICOS
Trimestral Acumulado

Modificado EJecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimlento
abs abs % abs % abs % %
2,313.000 1,991.000 86.079 5,582.000 73.515 5,217.000 68.708 93.461
R DO
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

En este periodo se realizaron actividades encaminadas a ser més eficientes en el numero de certificados emitidos al concluir la presentacién del total de exdmenes que incluyen los niveles
educativos de primaria y secundaria, de esta forma contribuimos a que el educando obtenga de manera expedita el certificado que avala el nivel cursado y asf contribuir a la disminucién del Rezago
Educativo en Quintana Roo, estas acciones se realizan de manera inmediata a la conclusién del nivel primaria o secundaria con todos los exdmenes presentados y aprobados, lo que convierte a
nuestros educandos en un *Usuario que Concluye nivel” (UCN) es decir, el requisito para la expedicién del certificado. Como resultado de que se tuvo una menor conclusién en los niveles de
primaria y secundaria este trimestre el nimero de Certificados emitidos fue de 1,991 y tuvo un comportamiento menor respecto al niumero programado de 2,313, lo que dio como resultado un nivel de
cumplimiento del 86.079% y como consecuencia nos posiciond en rango amarillo en el sistema de semaforizacién. En este sentido, las acciones realizadas se reflejaron en el numero de certificados
que se emitieron por todos los Usuarios que Concluyeron Nivel en todo el Estado en estos niveles educativos, como son: 1. Revisién e Integracién oportuna y completa de los expedientes de los
educandos que concluyen su nivel educativo (primaria o secundaria) a fin de iniciar el proceso de emisién del Certificado correspondiente. 2. Concientizacién acerca de la importancia de Concluir el
nivel educativo y de la obtencién del certificado correspondiente, con lo que, en la mayoria de los casos, contribuyen a mejorar sus condiciones laborales, econémicas y por ende su calidad de vida.3.
Utilizacidn de la tecnologia para la entrega expedita de centificados a través de correo electrénico de las personas educandas.4 Reposicién de certificados

6,535.955 AMARILLO

Alma |sabel Angulo Rojas
— —

Directora'de Acreditacién, Sistemas y Mejora Regulatoria
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FECHA

T

08/10/2026

INSTITUCION: 2112107307 - Instituto Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S003 - Rezago Educativo

UNIDAD RESPONSABLE: 1307-3302 - Coordinacién Regional Operativa

COMPONENTE: F.P.C02 - Subsidio a Parsonas voluntarias entregado

Indicador

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

1307S003C02 - Porcentaje de personas voluntarias que reciben subsidio sobre el total de personas voluntarias vinculadas

Mtro. Héctor Ros

NUMERADOR Numero de personas voluntarias que reciben subsidio en el periodo t Unidad de Medida del Numerador 209 - Persona
DENOMINADOR Numero de personas voluntarias vinculadas para realizar acciones de atencién al rezago educativo en el periodo t Unidad de Medida del Denominador 209 - Persona
S SSRGSk & N, £ 0 75 2 St
Linea Base Afio Meta | Meta Progr d Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afio: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 100.000 2026 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE - 80.000 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 L]
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo Jullo Agosto Septiembre Octubre Novlembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 35.000 0.000 0.000 35.000 0.000 0.000 35.000 0.000 0.000 35.000 35.000
PEﬁOMINﬁDOR 1.000 1.000 35.000 1.000 1.000 35.000 1.0 1.000 35.000 1.000 1.000 / A35.000 35.000

Mtro. Héctor Rosendo Puli

Director General or General
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Variable Calendario Modificado )
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 35.000 0.000 0.000 35.000 0.000 0.000 35.000 0.000 0.000 35.000 35.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 35.000 1.000 1.000 35.000 1.000 1.000 35.000 1.000 1.000 35.000 35.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 35.000 0.000 0.000 35.000 0.000 0.000 36.000 0.000 0.000 0.000 35.340
DENOMINADOR 1.000 1.000 35.000 1.000 1.000 35.000 1.000 1.000 36.000 1.000 1.000 1.000 35.340
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION

Mtro. Héctor Rosendo Pulido Gonzéfez Mtro. éctor Rosendo Puligo Gonzélez

Director Gg¢neral

Autorizé
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1 | 2 - 4 08/10/2026
PROGRAMATICOS ARIACIO
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 2.857 2.857
Observaclones

Mtro. Héctor Rosendo Pulido Gohzélez

Director General
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INDICADORES TRIMESTRE FECHA

1 r 2 - 4 08/10/2026
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION

Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs I % abs l % % % %

Durante este periodo se realizo la entrega de
apoyos a personas voluntarias que realizan
acclones de atencién al rezago educativo. Este
apoyo consiste en un subsidio, econémico, otorgado
de forma mensual, beneficiando a un total de 36
personas de un total de 35 que se tenlan
programadas logrando un nivel de cumplimiento del
100% alcanzando una semaforizacién en rango
verde. Los subsidios entregados este trimestre
alcanzaron un monto de $ 840,000.00. Con el
objetivo de coadyuvar a la disminucién del Rezago
educativo en la entidad y de esta manera estrechar
la brecha de desigualdad social y promover una
mejor calidad de vida, las personas voluntarias con
subsidio que participan en el programa, realizan
acciones que refuerzan el quehacer educativo y de
gestion educativa y administrativa que se
desarrollan en la institucién, entre las que destacan
:Apoyo en actividades de difusién de los programas
e incorporacién de beneficiarios al servicio
educativo, atencion al publico que asiste a recibir
Informacién de requisitos y documentacién para
incorporarse a los servicios de atencion educativa,
seguimiento al avance académico de las personas
educandas, apoyo en los eventos de aplicacién de
examenes, apoyo en aclividades administrativas en
las Coordinaciones de Zona del Instituto. Coadyuvar
e con las dreas de info y acreditacion de las
Coordinaciones dg/Zona ery la conformaclén y
actualizacion de gxpedientes de personas
educandas.

Direcfor General

Autorizé
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RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
100.000 VERDE Durante este periodo se realiz6 la entrega de apoyos a personas voluntarias que realizan acciones de atencién al rezago educativo. Este apoyo consiste en un subsidio, econémico, otorgado de

forma mensual, beneficiando a un total de 36 personas de un total de 35 que se tenian programadas logrando un nivel de cumplimiento del 100% alcanzando una semaforizacién en rango verde. Los
subsidios entregados este trimestre alcanzaron un monto de $ 840,000.00. Con el objetivo de coadyuvar a la disminucién del Rezago educativo en la entidad y de esta manera estrechar la brecha de
desigualdad social y promover una mejor calidad de vida, las personas voluntarias con subsidio que participan en el programa, realizan acciones que refuerzan el quehacer educativo y de gestion
educativa y administrativa que se desarrollan en la institucién, entre las que destacan :Apoyo en actividades de difusién de los programas e Incorporacién de beneficiarios al servicio educativo,
atencién al publico que asiste a recibir informacién de requisitos y documentacién para incorporarse a los servicios de atencién educativa, seguimiento al avance académico de las personas
educandas, apoyo en los eventas de aplicacion de exdmenes, apoyo en actividades administrativas en las Coordinaciones de Zona del Instituto. Coadyuvar con las areas de informatica y acreditacién
de las Coordinaciones de zona en la conformacién y actualizacién de expedientes de personas educandas.

Mtro. Héctor Rogendo Mtro. Héctog’Rosen

Director Gengral Directgr General
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INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 [ 2 - 4 08/10/2026
INSTITUCION: 2112107307 - Instituto Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S003 - Rezago Educativo
UNIDAD RESPONSABLE: 1307-3302 - Coordinaclén Reglonal Operativa
ACTIVIDAD: F.P.C02.A01 - Generacién de informes de actividades de personas voluntarias

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1307S003C02A01 - Nimero de informes de aclividades de personas voluntarias generados
VARIABLES
OTRO Namero de personas voluntarias incorporadas en el perfodo t Unidad de Medida 191 - Namero
Saemaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamlento del Tipo de Rojo Amarlllo Verde
Afo: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 35.000 2026 35.000 ASCENDENTE OTRO - 28.000 28.000 31.500 31.500 38.500
38.500 L
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
OTRO 0.000 0.000 35.000 0.000 0.000 35.000 0.000 0.000 35.000 0.000 0.000 35, 35.000
. P \
/ v:&rm Calendarlo Modificado 7 |
) Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre ,/ Total
OTRO / 0.000 0.000 35.000 0.000 0.000 35.000 0.0?P _-0.000 35.000 0.000 0. 35.000 35.000
|

Miro. Héctof Rosendo Pulido Gonzalpz

Director General

Director General Director g
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Varlable Calendarlo Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
OTRO 0.000 0.000 35.000 0.000 0.000 35.000 0.000 0.000 36.000 0.000 0.000 0.000 35.340

AVANCES PROGRAMATICOS
Trimestral Acumulado

Modificado EJecutado Nivel de Cumplimlento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimlento
abs abs % abs % abs % %
35.000 36.000 102.857 35.000 100.000 35.340 100.970 100.970
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Seméaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

36.000

En este trimestre se realizaron actividades con el objetivo de coadyuvar a la disminucién del Rezago educativo en la entidad y de esta manera estrechar la brecha de desigualdad social y promover
una mejor calidad de vida, las personas voluntarias con subsidio que participan en el programa, realizaron informes de estas actividades durante los meses de julio a septiembre, cumpliéndose al
100% con la meta programada para este periodo logrando alcanzar una semaforizacién en rango Verde. Los informes realizados muestran las actividades desarrolladas y demuestran el quehacer de
gestién educativa y administrativa que desarrollan en la institucién previas al inicio del proceso de dispersién del apoyo econdmico correspondiente entre las que destacan: Apoyo en actividades de
difusién de los programas e incorporacién de beneficiarios al servicio educativo. Atencién al publico que asiste a recibir informacién de requisitos y documentacién para incorporarse a los servicios de
atencién educativa. Seguimiento al avance académico de las personas educandas. Apoyo en los eventos de aplicacién de exdmenes. Apoyo en actividades administrativas en las Coordinaciones de
Zona del Instituto. Coadyuvar con las dreas de informatica y acreditacion de las Coordinaciones de zona en la conformacién y actualizacién de expedientes de personas educanda
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